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Resumo: A atividade de avaliacao dos relatorios trimestrais de estagio probatério dos membros
do Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais nos tltimos 14 anos passou por trés importantes
momentos, regidos, respectivamente, pela Resolu¢ao PGJ n°® 90/2003, pela Resolu¢ao CSMP n®
2/2014 e pelas inovacoes decorrentes da publicacdo do novo Regimento Interno da Corregedoria-
Geral, da Carta de Brasilia e das mudancas ocorridas no Cédigo de Processo Civil. Concebido
para bem orientar o promotor de Justica em estigio probatorio, o formulario de avaliacgao,
intitulado “Parecer sobre Estagio Probatoério”, apresenta perguntas formuladas com base no
texto legal que rege cada uma das manifestacdes ministeriais escritas, cujas respostas devem ser
encontradas na producao judicial e extrajudicial do promotor de Justica avaliado. A evolucao por
que passou todo esse processo avaliativo evidencia que, de uma postura subjetiva, influenciada
diretamente pelo entendimento individual do assessor avaliador, passou-se a uma avaliacido mais
objetiva, realizada a luz de critérios explicitos no formulario de avaliacdo, chegando-se a uma
avaliacdo que combina objetividade com qualidade do trabalho. Nao se descurou também de
envolver-se o promotor de Justica em estigio probatorio em projetos de relevancia institucional,
como o cumprimento do Plano Geral de Atuac¢ao e do Planejamento Estratégico do Ministério
Publico, ferramentas importantes para o exercicio da fun¢ao de transformacao da realidade
social, conferida a Instituicao pela Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Palavras-chave: Ministério Pablico. Corregedoria-Geral. Estagio probatério. Avaliagao.

Abstract: The evaluation carried out in the quarterly reports of the probationary period for
public prosecutors of the Public Prosecutors’ Office of the State of Minas Gerais has undergone
three important stages in the last 14 years. During this period, evaluation was first regulated
by the Resolution PGJ n. 90/2003 and by the Resolution CSMP n. 2/2014. Recently, it has
been re-structured to incorporate the normative innovations of the Internal Regulation of the
Office of Professional Responsibility of the Public Prosecution, the Charter of Brasilia and the
changes made in the Civil Procedure Code. Since it was designed to guide the public prosecutor
undergoing one’s probationary period, the evaluation form, entitled “Report on Probationary
Period”, presents questions, which were formulated based on the legal text found both in the
judicial and out-of-court written work presented by public prosecutors under evaluation. The
evolution of the whole evaluation process shows that it ranged from a subjective point of view,
directly influenced by the individual understanding of the examiner counsel, to a more objective
evaluation that works in the light of explicit criteria in the evaluation form, combining objectivity
and work quality. In this process, the public prosecutor undergoing ones’ probationary period is
also involved in projects of institutional relevance, such as compliance with the General Action
Plan and the Strategic Planning of the Public Prosecution Office, important tools to perform
the mission of social reality transformation, conferred on the Brazilian Public Prosecution by
the Constitution of the Federative Republic of Brazil of 1988.

Keywords: Public Prosecution. Office of Professional Responsibility of the Public Prosecution.
Probationary period. Evaluation.

Sumario: 1. Introducao. 2. A Avaliacao do Estagio Probatorio a luz da Resolucao PGJ n° 9o,
de 15 de dezembro de 2003. 3. A Avaliacao do Estagio Probatorio a luz da Resolugio CSMP
n° 2, de 10 de julho de 2014. 4. A Avaliacdo do Estagio Probatorio a luz da Resolu¢aio CSMP
n° 2, de 10 de julho de 2014, interpretada em conformidade com o Regimento Interno da
Corregedoria-Geral do Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais e com a Carta de Brasilia.
5. Dificuldades e desafios. 6. Conclusao

1.INTRODUCAO

O presente artigo tem como objetivo expor a metodologia de avaliacao dos
relatérios trimestrais de estagio probatério dos membros do Ministério Pablico do
Estado de Minas Gerais sob uma perspectiva historica, com apresentacao descritiva
da forma como tal ocorria a luz da Resolucao PGJ n° 9o, de 15 de dezembro de
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2003, passando-se pelas inovacoes introduzidas pela vigente Resolucao CSMP
n° 2, de 10 de julho de 2014,5 e chegando-se ao atual modelo, que, a par de se
sustentar na sistematica introduzida por esse altimo ato normativo, decorreu
também das recomendacoes lancadas pela Corregedoria Nacional do Ministério
Publico quando da realizacao de inspecao nos servicos afetos a Corregedoria-
Geral do Ministério Puablico do Estado de Minas Gerais, em fevereiro de 2016, do
Regimento Interno da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, das diretrizes
tracadas pela Carta de Brasilia® e das mudancas ocorridas no Codigo de Processo
Civil, buscando, com isso, envolver o 6rgao de execucao em estagio probatério em
uma atmosfera de transformacao da realidade social, da qual o Ministério Puablico
€ um dos principais agentes.

O acompanhamento do estagio probatério dos membros do Ministério Pablico
do Estado de Minas Gerais compete, nos termos da Lei Complementar n® 34, de 12
de setembro de 1994, a Corregedoria-Geral do Ministério Publico, 6rgao incumbido
também da elaboracao do ato normativo regulador desse periodo inicial da carreira
ministerial.”

Foi nesse sentido que, ao longo do tempo — especificamente ao longo desses
ultimos 14 anos, periodo a ser retratado neste artigo —, a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais construiu técnicas de avaliacao
dos trabalhos elaborados por promotores de Justica em estagio probatorio, cuja
evolucao e aperfeicoamento serdao apresentados detalhadamente a seguir, numa
demonstracao de que, partindo-se de diretrizes essencialmente subjetivas, passou-se
a uma avaliacao mais objetiva e transparente, atingindo-se, no estagio atual, uma
metodologia para a qual convergem objetividade e qualidade do trabalho, visando,
nos termos da Carta de Brasilia, aprovada em 22/9/2016, no 7° Congresso de
Gestao do Conselho Nacional do Ministério Publico, pelas Corregedorias Nacional
e dos Ministérios Publicos dos Estados e da Unido, contribuir para a construcao
de um sistema de avaliacao, de orientacao e de fiscalizacao voltado para contribuir
para efetividade social do Ministério Ptblico como instituicao constitucional
garantidora de acesso a justica. Essa orientacao ficou consagrada no art. 204 do
novo Regimento Interno da Corregedoria do Ministério Pablico do Estado de Minas
Gerais, aprovado aos 28/9/2016 pela Egrégia Camara de Procuradores de Justica.

4  Resolugdo aprovada, por unanimidade, na 212 Sessdo Ordinaria do Egrégio Conselho Superior do Ministério Ptblico, realizada em 15

de dezembro de 2003 (expressamente revogada pela Resolu¢ao CSMP n° 2, de 10 de julho de 2014).
5  Tal resoluc@o aprovou o regulamento de estagio probatorio elaborado pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Documento aprovado em 22 de setembro de 2016, pela Corregedoria Nacional do Ministério Publico e pelas Corregedorias-Gerais dos

Ministérios Puablicos dos Estados e da Unido, quando do 7° Congresso Brasileiro de Gestao do Ministério Publico.

7 Vide art. 39, incisos V e XV, da Lei Complementar n° 34/1994.
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2. A AVALIAGCAO DO ESTAGIO PROBATORIO A LUZ DA RESOLUCAO PGJ N° 90, DE
15 DE DEZEMBRO DE 2003

Até julho de 2014, no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas

Gerais, o estagio probatorio era regido pela citada Resolucao PGJ n° 90/2003,
que estabelecia, entre outros requisitos, os seguintes:

I — idoneidade moral, no ambito pessoal, profissional e familiar;

IT — conduta publica e particular compativel com a dignidade do cargo;
IIT — dedicacao e exacao no cumprimento dos deveres e fungoes do cargo;
IV — eficiéncia, pontualidade e assiduidade no desempenho de suas
funcoes;

V — presteza e seguranca nas manifestacoes processuais;

VI — referéncias em razao da atuacdo, inseridas em ficha funcional;

VII — publicacdo de livros, teses, estudos e artigos juridicos, inclusive
premiacao obtida;

VIII — atuacdo em Promotoria de Justica que apresente dificuldade no
exercicio das atribuicoes;

IX — contribuicdo a melhoria dos servicos da instituicao e da Promotoria
de Justica;

X — integracao comunitaria no que estiver afeto as atribuigoes do cargo;
XI - freqiliéncia® a cursos de aperfeicoamento realizados pelo Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional.?

Como se nota, tais requisitos, nao raras vezes, mostram-se coincidentes com

os proprios deveres a que esta sujeito todo e qualquer membro do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais, conforme se comprova de uma leitura do
art. 10 da legislacao de regéncia.*°

10

Por se tratar de citacdo do texto publicado, optou-se por respeitar-se aqui a grafia vigente a época da publica¢do do ato normativo.
Art. 2° da Resolugdo PGJ n°® 90/2003.

“Art. 110 — Sao deveres dos membros do Ministério Ptblico, além de outros previstos em lei:

I — exercer as atribuicdes previstas na Constitui¢ao Federal, na Constituicdo Estadual e em outras leis;

II — manter ilibada conduta publica e particular;

III — zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas fungdes;

IV — indicar os fundamentos juridicos de seus pronunciamentos processuais, elaborando relatério em sua manifestacio final e recursal,
e nos procedimentos administrativos afetos a sua area de atuaco;

V — observar os prazos processuais e procedimentais, justificando os motivos de eventual atraso;

VI — assistir aos atos judiciais ou extrajudiciais, quando obrigatéria ou conveniente a sua presenga, permanecendo no féorum das 13
as 17 horas, ou além deste horario, quando necessario ou conveniente ao desempenho de sua funcéo, salvo nos casos de realizacdo de
diligéncia indispensavel ao exercicio de atribuicoes;

VII — desempenhar com zelo e presteza suas funcdes;

VIII — declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei, devendo comunicar os motivos, de forma reservada, ao Corregedor-Geral
do Ministério Pablico, no prazo de 5 (cinco) dias;

IX - adotar, nos limites de suas atribuicoes, as providéncias cabiveis em face de irregularidade de que tenha conhecimento ou que
ocorra nos servicos afetos a seu cargo;

X — tratar com urbanidade magistrados, advogados, partes, testemunhas, funcionarios e auxiliares da Justica, nao prescindindo de
igual tratamento;

XI - residir, se titular, na respectiva comarca, ou na sede do Tribunal perante o qual oficie;

XII - prestar informacdes solicitadas pelos 6rgaos da instituicao;

XIII - identificar-se, mecanicamente ou mediante carimbo, em suas manifestacoes;

XIV — atender aos interessados, a qualquer momento nos casos urgentes, ou quando necessaria a interven¢ao de membro do Ministério
Publico;
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Especificamente quanto a producao processual do 6rgao de execu¢ao em
estagio probatorio, esse ato normativo determinava o encaminhamento, para anélise
e avaliacao da Corregedoria-Geral, de dez pecas processuais, assim estabelecidas:

I — Matéria Criminal:

a) denuncias e aditamentos;

b) libelos e aditamentos;

c¢) pedidos de arquivamento de inquérito policial;
d) pareceres e requerimentos;

e) alegacoes finais;

f) razoes recursais;

g) contrarrazoes recursais;

XV — acatar, no plano administrativo, as decisdes dos 6rgidos da administragao superior do Ministério Ptblico;

XVI — guardar sigilo profissional;

XVII — apresentar, no inicio do gozo de férias individuais, declara¢ao de regularidade de servico e informacao do local onde possa ser
encontrado;

XVIII - apresentar, ao término de substitui¢do de membro do Ministério Publico em gozo de férias ou licenga, declaracdo de
regularidade de servico, acompanhada de relatorio de atividades desempenhadas no periodo;

XIX - fornecer, quando da entrada em exercicio na Promotoria de Justica, declaragio referente aos processos, inquéritos policiais e
outros procedimentos que estejam com vista ao Ministério Puablico;

XX — apresentar, ao término do exercicio na Promotoria de Justiga respectiva, declaracdo de regularidade de servigo;

XXI — comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados da instituicdo aos quais pertencer, até como suplente, se convocado;

XXII — comparecer as reunides dos 6rgaos de execucio;

XXIITI — respeitar a dignidade pessoal do acusado;

XXIV — velar pela regularidade e pela celeridade dos processos em que intervenha;

XXV — usar, em reunides solenes, ordinarias e extraordinarias dos 6rgaos colegiados, em audiéncias e nos julgamentos perante os
Tribunais, inclusive o Tribunal do Juri, as vestes talares do Ministério Publico;

XXVI - realizar, trimestralmente, inspecao nas secretarias criminais, examinando individualmente os feitos criminais, providenciando
ou requerendo, quando for o caso, entre outras medidas:

a) a decretacdo da extin¢do da punibilidade;

b) o livramento condicional e a comutacao de pena;

¢) o ‘habeas corpus’;

d) o prosseguimento dos processos que estiverem paralisados injustificadamente;

e) a intimacdo do réu para justificar, sob pena de cassa¢io do beneficio, o motivo de descumprimento de “sursis” e do livramento
condicional;

f) a intimac@o do réu da sentenga, por mandado e, se ignorado seu paradeiro, por edital, nos termos da lei.

XXVII - fiscalizar, mensalmente ou quando conveniente, as cadeias ptblicas, os estabelecimentos prisionais e os que abriguem idosos,
criancas, adolescentes, incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncia, registrando em livro proprio da Promotoria de Justica as
observacgoes que julgar pertinentes e as providéncias efetivadas;

XXVIII — prestar assisténcia judiciaria aos necessitados, na defesa de interesses sociais e individuais indisponiveis;

XXIX — prestar as informacoes necessarias a elaboracdo do relatorio das atividades da Procuradoria e da Promotoria de Justiga, na
forma que dispuser o regulamento proprio;

(Inciso com redagdo dada pelo art. 12 da Lei Complementar n° 136, de 27/6/2014.)

XXX — manter atualizados os dados pessoais junto a administrac¢do do Ministério Publico;

XXXI - colaborar na organizac¢do da biblioteca e do arquivo geral da Procuradoria ou da Promotoria de Justiga;

XXXII — trajar-se adequadamente e de conformidade com as tradi¢oes forenses, quando do comparecimento na Procuradoria-Geral
de Justiga ou a solenidade promovida pela instituicao, bem como, no exercicio da fun¢ao, em qualquer reparti¢do puablica.

XXXIII - integrar escala de plantdo em finais de semana ou feriados, para ado¢ao de medidas urgentes e atua¢ao perante os Juizados
Especiais ou em Promotorias cujas fungdes demandem atuagao naqueles periodos.

(Inciso acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar n° 61, de 12/7/2001.)

Paragrafo tinico — As declaracoes a que se referem os incisos XVII, XVIII, XIX e XX serdo remetidas a Corregedoria-Geral do Ministério
Pablico, na forma do Regimento Interno.”
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h) manifestacdoes processuais lancadas em feitos relativos a Justica da
Infancia e da Juventude;

i) manifestagdoes processuais lancadas em feitos relativos ao Juizado
Especial Criminal.

IT — Matéria Civel:

a) peticoes iniciais;

b) impugnacodes a contestacgao;
c) pareceres interlocutorios;
d) pareceres finais;

e) requerimentos;

f) razoes recursais;

g) contrarrazoes recursais.

E importante destacar que tal resolucio preceituava que essas dez manifestacoes
processuais a serem encaminhadas a Corregedoria-Geral deveriam ser as que o
proprio promotor de Justica em estagio presumisse como as de sua melhor produgao
intelectual durante o trimestre em avaliacao.

A dindmica estabelecida deixava, pois, a cargo do proprio promotor de Justica
a escolha das pecas que encaminharia para analise e avaliacao da Corregedoria-
Geral — circunstancia essa que a equipe corregedora, com a experiéncia em analisar
relatorios trimestrais, comecou a entender como nao ideal para fins de avaliacao
e, desde entao, passou a estudar instrumentos que pudessem substitui-la por
outra, cuja selecao de pecas ficasse a cargo da Corregedoria-Geral. Apesar dessa
constatacao, em razao de questoes logisticas e de tecnologia da informacao, algum
tempo ainda se levou para que tal ocorresse, como se vera adiante.

Sob a égide da Resolucao PGJ n® 90/2003, a matéria extraprocessual era
analisada apenas para fins informativos, consoante se observa do § 2° de seu art.
90, a seguir transcrito:

§ 29 O relatorio trimestral contemplara, ainda, mencao as atividades
extrajudiciais, mediante o encaminhamento das seguintes pecgas:

a) copias de portarias inaugurais e nimero de inquéritos civis e/ou
procedimentos administrativos em andamento, termos de ajustamento
de conduta e nimero de a¢des civis publicas em andamento;

b) relacdo de nimeros de manifestagcoes exaradas em procedimentos de
habilitacao para casamento;

¢) relacao de nimero de rescisoes de contrato de trabalho homologadas;
d) trabalhos juridicos publicados no trimestre;
e) informacdes sobre o atendimento ao publico, atuagio junto a comunidade,

situacao dos livros e pastas da Promotoria de Justica, controle externo da
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atividade policial e sistema penitenciario local, atuagao protetiva do meio
ambiente, do consumidor, dos bens e direitos de valor artistico, estético,
histérico, turistico e paisagistico, do patrimoénio publico e da probidade
administrativa, da satide e de outros interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos, consignando eventual falta de atribui¢cao em alguma destas
matérias;

f) copias das atas das sessoes de julgamento pelo Tribunal do Juri,
acompanhadas das decisoes proferidas pelo Juiz-Presidente;

g) copias de todos os oficios dirigidos as autoridades.

Embora, como se verifica da norma acima transcrita, copias de portarias
inaugurais de inquéritos civis e/ou de procedimentos administrativos em andamento
devessem ser encaminhadas a Corregedoria-Geral, nao havia, na pratica, obrigacao
do Orgdo Corregedor de analisar o contetido delas, computando-as apenas para fins
quantitativos ou fazendo apontamentos pontuais decorrentes de alguma analise
porventura levada a efeito de forma fortuita, a juizo do assessor CGMP responsavel
pela analise de um determinado ntimero de relatorios trimestrais, os quais eram
fisicamente remetidos ao Orgao Corregedor, por meio dos Correios, em até dez
dias apo6s o termo final do trimestre a ser avaliado.

As normas que compunham a referida resolucao foram transpostas para um
formulério de avaliacdo, elaborado com o objetivo de analisar de uma forma mais
rapida os relatorios trimestrais, evitando-se que a avaliacao de algum dos requisitos
nela estabelecidos fosse esquecida por qualquer motivo.

Nesse sentido, o formulario intitulado “Parecer de Estagio Probatorio”,
formulado sob a gestao 2003/2005, significou importante passo rumo a transparéncia
da avaliacao dos relatorios trimestrais de estagio probatorio levada a efeito pela
Corregedoria-Geral, uma vez que permitia ao promotor de Justica saber, sem que
necessitasse recorrer ao respectivo ato normativo, os pontos sobre os quais recairia
a avaliacio do Orgdo Corregedor.

A época, os relatorios trimestrais eram distribuidos entre todos os promotores
de Justica assessores CGMP, que, de forma analitica, avaliavam as pegas processuais
encaminhadas pelos 6rgaos de execucao em estagio e as informacoes prestadas
acerca da atividade extrajudicial, apontando, ao final, a seu juizo, um conceito
para o trabalho avaliado.

Certo é que essa sistematica, embora avancada para o momento, implicava
elevado grau de subjetividade do assessor na atribuicao do conceito ao trabalho
avaliado, conceito esse que, obviamente, variava de acordo com o quao rigoroso
fosse o avaliador, o que, nao raras vezes, fazia com que promotores de Justica que
apresentassem trabalhos de qualidade similar obtivessem conceitos distintos.

Para esclarecer o que se denomina aqui de “grau de subjetividade do avaliador”,
€ necessario apontar que nao havia um critério que, previamente, estabelecesse o
que o assessor CGMP deveria observar na peca a fim de analisa-la como excelente,
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muito boa, 6tima, boa, regular ou ruim. O apontamento desses conceitos ficava
mesmo a mercé do que o avaliador, com seus critérios proprios, entendesse como tal.

Dada a subjetividade desse critério, algumas vezes a avaliacao da Corregedoria-
Geral chegou a ser contestada — ora pelo préprio promotor de Justica avaliado,
inconformado com as criticas que foram feitas a seu trabalho, ora pelo Conselho
Superior do Ministério Pablico, que, por vezes, via excesso de rigor na avaliacao
do Orgdo Corregedor, ora por ambos.

Nesse cenario, ha de se destacar que a resolucao em questao previa ainda que os
trabalhos encaminhados a Corregedoria-Geral durante o estagio probatorio seriam
avaliados sob o aspecto do vernaculo — ponto sobre o qual também recaiam criticas
do avaliado e do Conselho Superior, as quais, em sua maioria, apontavam para um
excesso de rigor quanto a analise gramatical e linguistica das manifestacoes escritas,
embora existissem casos em que o avaliado e o Orgao Colegiado concordassem com
os apontamentos feitos nesse sentido, quando notoria a dificuldade do promotor
de Justica em expressar-se claramente.

Depois de um periodo em que utilizado tal formulério para avaliacao dos
relatorios trimestrais, a equipe corregedora, na gestao 2012-2015, entendendo a
necessidade de atualizacao e aperfeicoamento da sistematica avaliativa do estagio
probatorio, submeteu ao Conselho Superior do Ministério Pablico, para deliberacao,
nos termos do art. 33, XX, da Lei Complementar n® 34/1994, minuta de regulamento
em que estabelecia as diretrizes e normas a regerem o periodo inicial da carreira
do membro do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, as quais serao
detidamente analisadas no t6pico seguinte.
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3. A AVALIAGCAO DO ESTAGIO PROBATORIO A LUZ DA RESOLUCAO CSMP N° 2, DE
10 DE JULHO DE 2014

Toda a expertise em analisar e avaliar relatorios trimestrais de estagio
probatorio levou a equipe da Corregedoria-Geral a época a apresentar ao Conselho
Superior do Ministério Pablico proposta de regulamento do estagio probatoério que
levasse em consideracao os avancos tecnologicos experimentados pela Instituicao
e o conhecimento de técnicas de avaliacao voltadas para critérios mais objetivos
para o lancamento dos conceitos “excelente”, “muito bom”, “bom”, “insuficiente”
e “ruim” — conforme preveé o art. 9° da referida resolucao, a seguir transcrito —
por parte dos assessores CGMP, objetividade essa estendida também ao campo
da avaliacdo do vernaculo, que passou a apresentar critérios coincidentes, no
que cabiveis, com o que preconiza o Ministério da Educacao e Cultura (MEC)
para avaliar as redacoes formuladas quando da realizacao do Exame Nacional
do Ensino Médio (Enem), conforme pode ser observado nos incisos I, II e III do
§ 1° do art. 9° da referida resolucao, a seguir transcritos. Ou seja: a Corregedoria-
Geral, aquela época, buscou adequar seus métodos de avaliacdo ao que havia de
mais moderno, visando, com isso, conferir maior transparéncia a avaliacao dos
relatérios trimestrais de estagio probatoério e alcancar uma maior igualdade na
forma de avaliacao, extirpando-se, assim, analises criticas meramente subjetivas,
calcadas tao somente no entendimento do assessor CGMP avaliador.

Com essas diretrizes, o regulamento em questao foi detalhadamente
apresentado ao Conselho Superior do Ministério Ptblico pelo promotor de Justica
Marcelo de Oliveira Milagres, assessor CGMP que, a época, era o responsavel
direto pela anélise e avaliacao dos relatorios trimestrais de estagio probatorio,
ocasido em que se reconheceu que a nova proposta avaliativa constituia-se em um
passo importante para a Instituicado, uma vez que representava a substituicao da
subjetividade (do sistema anterior) pela objetividade, verificada por meio de um
formulario avaliativo que apresentava perguntas juridicas cujas respostas deveriam
ser encontradas nas pecas avaliadas — pecas essas previstas nas alineas do inciso
VI do § 3° do art. 5° da referida resolucao, a seguir transcritas.

Uma vez encontrada a devida resposta a determinada pergunta objetiva,
geralmente decorrente do texto legal reitor de determinada manifestacao processual,
o promotor de Justica seria avaliado com nota méaxima (1,00) nesse quesito;
encontrando-se na peca uma resposta parcialmente correta, atribuir-se-ia a nota
0,5 ao quesito; nao se encontrando resposta ao quesito, a nota do promotor de
Justica quanto ao quesito avaliado seria zero. Todas as notas 0,5 e zero dadas a
cada um dos quesitos deveriam trazer explicacoes expressas para tanto; a nota 1,00
prescindiria de qualquer observacao e, nao sendo o caso de atribuir-se nota alguma
dada a natureza ou a especificidade da peca, marcar-se-ia o campo “Inaplicavel”,
que em nada influenciaria na nota global do promotor de Justica, que seria a média
de todas as notas recebidas em cada uma das partes do parecer de avaliacao. Essa
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média final corresponderia a um conceito, levado a conhecimento tanto do avaliado
quanto do Conselho Superior.

Apos tal apresentacao, o regulamento foi devidamente aprovado pelo
competente Orgdo Colegiado, que sugeriu apenas a insercio de campo em que se
questionasse a atuacao proativa do promotor de Justica, o que foi prontamente
inserido tanto no texto do regulamento — vide art. 5°, § 1°, inciso I, da referida
Resolucdo — quanto no novo formulério de avaliacao do estagio probatorio, intitulado
“Parecer sobre Estagio Probatorio”.

Nesse ponto, é importante ressaltar que todo esse processo de atribuicao de
notas e de formulacao de médias globais foi devidamente articulado pelos Analistas
em Estatistica lotados na Assessoria Técnica da Corregedoria-Geral do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais, evitando-se, assim, distor¢oes relativas a
contagem dos pontos e a respectiva atribuicao de conceitos, distorcoes essas que
pudessem levar a avaliacoes injustas.

A par de toda essa inovacao quanto aos critérios de avaliacao, esse novo
regulamento também ousou em estabelecer que a remessa dos relatorios trimestrais
de estégio probatorio nao mais se daria pelos Correios, mas sim por meio eletrénico,
conforme preceituado em seu art. 5°, caput, a seguir transcrito, sendo certo que
seria criado um e-mail institucional especialmente para receber tais relatorios.

O uso do e-mail institucional para o recebimento de todos os relatorios
trimestrais de estagio probatoério dos promotores de Justica nao era, ja aquela
época, a ferramenta mais adequada para tanto, uma vez que a capacidade de
recebimento de e-mails institucionais era sabidamente pequena e até mesmo
impropria para o compartilhamento de muitos textos digitalizados. Porém, naquele
momento, essa foi a alternativa mais viavel para se exterminarem as remessas de
relatorios impressos, até que a Superintendéncia de Tecnologia da Informacao da
Procuradoria-Geral de Justica, sob orientacao da Corregedoria-Geral, desenvolvesse
um sistema totalmente digital em que o promotor de Justica postasse todas as suas
manifestacoes escritas e, diante desse banco de dados, a propria Corregedoria-Geral
escolhesse as manifestacOes escritas para analisar e avaliar.

Nesse contexto, faz-se necessario trazer a tona a norma em questao,
especificamente no que se refere ao relatorio trimestral de estagio probatorio:

Secao II Dos Relatorios Trimestrais

Art. 5° O membro do Ministério Publico em estagio probatério devera
encaminhar a Corregedoria-Geral do Ministério Pablico, por meio
eletronico, no prazo de dez dias contados do vencimento de cada trimestre,
relatdrios de atividades abrangendo as diversas areas de atuacdo, na forma
deste Regulamento.

§ 1° Para os fins deste Regulamento, considera-se Relatorio Trimestral o
documento eletrénico composto de:
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I - Descricao das atividades proativas ou resolutivas que se
destacaram no trimestre, acompanhada da documentacao
pertinente, quando possivel,;

IT - informacoes acerca da situacao funcional do membro do Ministério
Publico em estagio probatoério no periodo;

III - informac0es quantitativas acerca das atividades judiciais e extrajudiciais
desenvolvidas pelo membro do Ministério Pablico em estagio probatorio
no periodo;

IV - informacoes acerca do controle externo da atividade policial;
V - informacdes acerca do sistema penitenciario;

VI - informacdes acerca dos livros e pastas da(s) Promotoria(s) de Justica
em que atuou;

VII - copias de dez pecas processuais;
VIII - copias de dez oficios requisitorios ou notificatorios;
IX - cépia de um oficio de mera comunica¢io ou encaminhamento;

X - copias dos termos de ajustamento de condutas firmados no
periodo;

XTI - copias das recomendacoes expedidas no periodo;

XII - copias das atas das sessOes de julgamento pelo Tribunal do Juri,
acompanhadas das decisoOes proferidas pelo Juiz-Presidente.

§ 20 Presume-se que as dez pegas processuais a que se refere o inciso VI do
§ 1° deste artigo estdo entre as de melhor producao intelectual do membro
do Ministério Publico no periodo.

§ 3° Para os fins deste Regulamento, consideram-se informacoes quantitativas
acerca das atividades extrajudiciais:

I - o nimero de manifestacoes exaradas em procedimentos de habilitacao
para casamento;

IT - o nimero de rescisoes de contrato de trabalho homologadas;

III - o nimero de trabalhos juridicos publicados no trimestre;

IV - o nimero de portarias expedidas no periodo;

V - o nimero de audiéncias publicas realizadas no periodo;

VI - o nimero de reunioes realizadas no periodo.

§ 4° Para os fins deste Regulamento, consideram-se pecas processuais:
I - relativas a matéria criminal:

a) denuncias e aditamentos;

b) pedidos de arquivamento de inquérito policial;

¢) pareceres e requerimentos;
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d) memoriais;

e) razoes recursais;

f) contrarrazoes recursais;
g) representacoes.

II - relativas a matéria civel:
a) peticoes iniciais;

b) impugnacdes;

c) pareceres interlocutorios;
d) pareceres finais;

e) requerimentos;

f) razoes recursais;

g) contrarrazoes recursais;
h) memoriais.

§ 5° O Promotor de Justica em estagio probatorio enviara a Corregedoria-
Geral do Ministério Pablico, por meio eletronico, seis relatorios trimestrais,
na forma deste Regulamento.

§ 6° O Relatoério Trimestral abrangera os meses de efetivo exercicio,
excluindo-se a contagem do prazo nos periodos de afastamento previstos
no art. 121 da Lei Complementar n° 34/94.

Art. 6° Os Relatorios serao organizados em meio eletronico, com
indice que contenha o nome do Promotor de Justica, a comarca de residéncia,
a data da nomeacao e dos exercicios e o trimestre a que se referem.

Art. 7° Corregedor-Geral do Ministério Publico e os membros do Ministério
Publico orientadores poderao requisitar ao Promotor de Justica em estagio
probatoério o envio de copias de trabalhos referidos nos relatorios trimestrais
e nao encaminhados.

Art. 8° Secretaria da Corregedoria Geral controlara o recebimento dos
relatorios trimestrais eletronicos até o encerramento do estagio probatorio,
comunicando ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, para as providéncias
pertinentes, quando o Promotor de Justica deixar de proceder a remessa
no prazo estabelecido.

Paragrafo tinico. O membro do Ministério Publico que, sem justificativa
devidamente acolhida pela Corregedoria-Geral, nao enviar o pertinente
relatorio trimestral eletronico sujeitar-se-a a imediata requisicao dele pelo
Corregedor-Geral do Ministério Pablico, sem prejuizo da anotacao na ficha
funcional e da instauracao de procedimento disciplinar administrativo para
apuracao de falta funcional.

Art. 9° Recebido o relatorio trimestral eletrénico pela Secretaria da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, este serda imediatamente
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distribuido a Assessoria do Corregedor-Geral do Ministério Publico, que,
seguindo critérios objetivos, emitira parecer, com atribuicao
dos conceitos “excelente”, “muito bom”, “bom”, “insuficiente”

ou “ruim”, conforme for o caso, no qual analisara:

I - os aspectos técnico-juridicos dos trabalhos, com mencao a eventuais
imperfeicoes, falhas, omissoes, vicios ou erros encontrados e indicacao
sintética da solucgao ou orientacao sugeridas;

II - a utilizacdo do vernaculo, a apresentacao grafica, a qualidade da redacao
e ldgica no desenvolvimento do raciocinio;

III - as atividades extrajudiciais.

§ 1° Para os fins deste Regulamento, a utilizacao do vernaculo e a
qualidade da redacao e logica no desenvolvimento do raciocinio,
a que se refere o inciso II deste artigo, compreendem:

I - aspectos relativos ao dominio da norma padrao da lingua
escrita;

II - aspectos relativos a selecao, organizacao e interpretacao de
argumentos em defesa de um ponto de vista;

III - aspectos relativos a construciao da argumentacao.

§ 20 Apo6s a analise na forma estabelecida neste artigo, a Assessoria
encaminhara, eletronicamente, o parecer ao crivo do Corregedor-Geral do
Ministério Pablico, que decidira por sua aprovacgao ou nao e o encaminhara
imediatamente, também de forma eletrénica, ao Conselho Superior do
Ministério Publico.

§ 3° Caso o Promotor de Justica obtenha os conceitos “insuficiente” ou
“ruim”, a Corregedoria-Geral sugerira ao Conselho Superior do Ministério
Publico o encaminhamento dele a curso de aprimoramento a ser ministrado
pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF).

§ 4° Copia do parecer aprovado pelo Corregedor-Geral nos termos dos §§
20 e 30 deste artigo serd remetida eletronicamente ao Promotor de Justica
em estagio probatorio. (grifo nosso)

E de se notar que a atividade extrajudicial ganhou maior visibilidade quando
comparada ao modelo anterior, regido pela Resolucdo PGJ n® 90/2003, uma
vez que se passou a exigir o envio de copias também de TACs e recomendacoes,
para serem avaliadas sob critérios objetivos, por meio de respostas a perguntas
previamente elaboradas em relagao a essas pecas.

Em relacdo as requisicoes e notificagoes, as perguntas do formulario de avaliacao
foram elaboradas de modo a reforcar ao promotor de Justica em estagio probatério
a necessidade de que tais atos fossem expedidos sempre no bojo de um expediente
investigatério, com apresentacao dos devidos fundamentos constitucionais e legais
e com o cuidado de ndo se exorbitar do poder requisitorio e notificatorio. Outrora,
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a luz da Resolucao n® 90/2003, os oficios nao eram, na pratica, analisados com
esse rigor, sendo somente eventualmente apontadas incongruéncias.

O formulario elaborado como “espelho” a essa resolucao foi empregado com
sucesso para fins de avaliacdo do promotor de Justica em estagio probatorio, nao
sendo a avaliacao efetuada com base nele objeto de nenhuma critica pelo Conselho
Superior, 6rgao incumbido de decidir sobre a permanéncia ou nao na carreira do
promotor de Justica em estagio probatorio.

4. A AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO A LUZ DA RESOLUCAO CSMP Ne 2, DE
10 DE JULHO DE 2014, INTERPRETADA EM CONFORMIDADE COM O REGIMENTO
INTERNO DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS E COM A CARTA DE BRASILIA

Ja a partir de janeiro de 2016, sob nova gestao, a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais priorizou a elaboragao e a aprovacao
de um novo Regimento Interno, o que se mostrava extremamente necessario, uma
vez que o documento entao vigente datava de 1984, sendo, portanto, anterior até
mesmo a promulgacao da Constituicao da Republica de 1988. Referido Regimento
foi aprovado pela Egrégia Camara dos Procuradores de Justica do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais no dia 28/9/2016.

Os estudos que embasaram a elaboracao da minuta desse novo Regimento
Interno levaram em consideracao, especialmente no que tange ao Estagio Probatorio,
recomendacoes emanadas da Corregedoria Nacional quando da realizacao de
inspec¢ao na Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
em fevereiro de 2016. Também teve grande influéncia a Carta de Brasilia, aprovada
em 22/9/2016, no 7° Congresso de Gestao do Conselho Nacional do Ministério
Publico, pelas Corregedorias Nacional e dos Ministérios Publicos dos Estados e
da Uniao, que prevé o desenvolvimento de um sistema avaliativo que considere
objetivos, metas e indicadores direcionados a analise da eficicia social da atuacao
dos membros e da Instituicdo. E o que se podera extrair do art. 204 do mencionado
Regimento Interno.

Assim, no que concerne especificamente ao acompanhamento do estagio
probatério pela Corregedoria-Geral, o Orgao Corregedor Nacional recomendou
que fossem envidados todos os esforcos para que, durante esse periodo inicial na
carreira, o promotor de Justica laborasse em todas as areas de atuacao do Ministério
Publico e que, inclusive, participasse de sessoes de julgamento pelo Tribunal do
Juari, devendo ainda a Corregedoria-Geral assumir papel de protagonista nesse
periodo, acompanhando de perto os cursos de ingresso na carreira e necessariamente
realizando, a0 menos, uma correi¢ao ordinaria nesses membros em inicio de carreira.

Em atencao as determinacoes e recomendacoes da Corregedoria Nacional
do CNMP, a Corregedoria-Geral, quando do ingresso na carreira dos membros do
Ministério Publico aprovados no LIV Concurso (22 chamada), participou de forma
efetiva do curso de ingresso ministrado pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento
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Funcional (Ceaf), permanecendo com os recém-empossados, por cinco dias inteiros,
observando a sistematica tracada no Ato CGMP n° 15 de 28 de junho de 2016 —
que disciplina o modulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso na carreira do
Ministério Publico:

ATO CGMP N° 15, DE 28 DE JUNHO DE 2016

Disciplina o médulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso
na carreira do Ministério Publico.

O CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicoes legais estabelecidas no art. 39 da
Lei Complementar Estadual n® 34, de 12 de setembro de 1994, e extralegais
previstas no art. 2°, § 1°,V, do Ato CGMP n° 1, de 15 de dezembro de 2015, €

CONSIDERANDO a necessidade de se promover intenso e préoximo
relacionamento entre a Corregedoria-Geral do Ministério Publico e os
Promotores de Justica que ingressaram na carreira ministerial por meio
do LIV Concurso/22 Chamada;

CONSIDERANDO os desafios proprios da Corregedoria-Geral, consistentes
na orientacao e fiscalizacdo dos membros do Ministério Publico;

CONSIDERANDO a recomendac¢ao emanada da Corregedoria Nacional do
Conselho Nacional do Ministério Piblico quando da realizacao de inspecao
na Corregedoria-Geral do Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais
quanto a imperiosidade de se conferir protagonismo ao Orgao Corregedor
ao se oferecerem cursos de ingresso na carreira ministerial;

CONSIDERANDO o disposto no art. 9°, §§ 1° e 2°, do Ato CGMP n° 11, de
23 de maio de 2016, que estabelece a realizacdo de encontros anuais entre
a Corregedoria-Geral e os Promotores de Justica em estagio probatorio,
prevendo, inclusive, a ocorréncia de entrevista, pessoal e reservada, entre
o Corregedor-Geral ou Subcorregedor-Geral e 0o membro do Ministério
Publico estagiario,

Resolve:

Art. 1° Disciplinar o modulo “Corregedoria-Geral” na estrutura do curso
de ingresso na carreira dos Promotores de Justica aprovados no LIV
Concurso/22 Chamada.

Art. 2° O modulo a que se refere o art. 1° deste Ato tem por objetivo
geral apresentar os aspectos gerais da Corregedoria-Geral aos
Promotores de Justiga que ingressaram no Ministério Pablico do Estado de
Minas Gerais por meio do LIV Concurso/22 Chamada e explicitar-lhes os
atos e também procedimentos de atuacao do Orgao Corregedor.

Art. 3° Os objetivos especificos do médulo instituido no art. 1° deste
Ato sao os seguintes:

I - esclarecer as funcoes exercidas por Subcorregedores-Gerais e Promotores
de Justica Assessores;

IT - expor sobre os principais institutos constantes da Consolidagao dos
Atos Normativos e Orientadores da Corregedoria-Geral (Ato CGMP n° 1,
de 15 de dezembro de 2015);

III - apontar os mecanismos de correicao e inspecao;
IV - demonstrar como ocorre a avaliacao durante o estagio probatorio;

V - detalhar a tramitacdo da noticia de fato, da reclamacao disciplinar e do
processo disciplinar.
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Art. 4° O modulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso na carreira
do Ministério Puablico sera ministrado durante 5 (cinco) dias, conforme
cronograma anexo a este Ato.

Art. 5° O mddulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso na carreira do
Ministério Puablico terd como Coordenador-Geral o Subcorregedor-Geral
Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral, Procurador de Justica Rodrigo
Sousa de Albuquerque, e, como Subcoordenadores, os Promotores de Justica
Assessores CGMP Gregorio Assagra de Almeida e Rodrigo Iennaco de Moraes
e a servidora assessora da Corregedoria-Geral Fabiola de Sousa Cardoso.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Belo Horizonte, 28 de junho de 2016.

PAULO ROBERTO MOREIRA CANCADO
Corregedor-Geral do Ministério Publico

Nos estertores do curso de ingresso na carreira, a Corregedoria-
Geral procedeu a realizacao de entrevistas individualizadas com cada um dos
promotores de Justica recém-empossados, sendo tais entrevistas com o Orgao
Corregedor antecedidas de conversas individualizadas com profissionais das areas
médica e psicoldgica da Procuradoria-Geral de Justica.

Ainda em observancia as determinacoes e recomendacoes da Corregedoria
Nacional do CNMP quando da realizacao de inspecao, a Corregedoria-Geral expediu o
Ato CGMP n° 11, de 23 de maio de 2016 — que dispoe sobre a realizacdo de correicoes
ordinarias, encontros anuais e entrevistas relacionadas com os promotores de
Justica em estagio probatorio, vazado nos seguintes termos:

ATO CGMP N° 11, DE 23 DE MAIO DE 2016

Dispoe sobre a realizagdo de correicoes ordinarias, encontros
anuais e entrevistas relacionadas com os Promotores de Justica
em estagio probatério.

O CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO, no uso das
atribuicoes que lhe foram outorgadas pelo art. 38, I, da Lei Complementar
n° 34, de 12 de setembro de 1994, com fundamento no art. 2°, § 1°, inciso
V, do Ato CGMP n° 1, de 15 de dezembro de 2015, e

Considerando a determinacao contida no Relatério Conclusivo de Inspecao
realizada na Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais nos dias 2 e 3 de fevereiro de 2016, elaborado pela Corregedoria
Nacional do Ministério Publico e aprovado pelo Conselho Nacional do
Ministério Puablico, no sentido de que seja realizada pelo menos uma
correicao/inspec¢ao ordinaria em Promotorias de Justica em que oficiam
orgaos de execucao em estagio probatorio;

Considerando o disposto nas Resolugoes n° 43, de 16 de junho de 2009, e
n° 61, de 277 de julho de 2010, ambas do Conselho Nacional do Ministério
Publico,
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Considerando o disposto na Resolu¢cao CSMP n° 2, de 10 de julho de
2014, que aprovou o regulamento de estagio probatorio elaborado pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

Considerando a iminéncia do prazo estipulado pela Corregedoria Nacional
para que esta Corregedoria-Geral informe ao Conselho Nacional do Ministério
Publico as medidas tomadas visando a realizacao de correicdo ordinéria
em Promotorias de Justica em que oficiam 6rgaos de execucao em estagio
probatorio,

Resolve:

Art. 1° O Corregedor-Geral do Ministério Pablico realizara, diretamente ou
por delegacao de competéncia a Subcorregedores-Gerais ou a Promotores
de Justica Assessores, correicoes ordinarias, correi¢oes extraordindrias ou
inspecoes nas atividades exercidas por Promotores de Justica em estagio
probatorio.

Paragrafo tinico. As correigdes ordindrias serdo realizadas pela Corregedoria-
Geral do Ministério Publico para verificar a regularidade dos servicos, a
eficiéncia, a pontualidade, o exercicio das func¢oes, o relacionamento no
ambiente funcional, o cumprimento dos deveres do cargo e a conduta
publica e particular dos membros da Instituicdo em estagio probatorio.

Art. 2° A Corregedoria-Geral do Ministério Publico realizara pelo menos
uma correic¢ao ordinaria nas atividades dos membros do Ministério Pablico
em estagio probatorio.

Art. 3° O cronograma das correicoes ordinarias de que cuida o art. 2° deste
Ato sera divulgado no Diario Oficial Eletronico do Ministério Pablico de
Minas Gerais com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da primeira delas.

Paragrafo tinico. A correicio ordinaria sera comunicada ao Promotor de
Justica em estagio probatorio com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias
da data do inicio dos trabalhos.

Art. 4° A correicdo de que trata o art. 2° deste Ato podera ocorrer sob forma
virtual ou sob a modalidade presencial, a critério do Corregedor-Geral do
Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais, observada a viabilidade
concreta para a realizacao do ato.

Art. 5° A correicao do Promotor de Justica em estagio probatorio, quando
ocorrer pela via virtual, sera integrada por analise de pecas, livros e entrevista
a ser realizada, via Skype ou outros meios eletrénicos de semelhante
eficicia, inclusive por meio de ligacao telefonica, pelo Corregedor-Geral ou
Subcorregedor-Geral ou pelo Promotor de Justica Assessor do Corregedor-
Geral.

§ 1° O Promotor de Justica em estagio probatério que se submeter a correicao
na forma do “caput” deste artigo devera informar a Corregedoria-Geral,
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em até 10 (dez) dias antes da realizacao das atividades correcionais, os
numeros de todas as pecas processuais produzidas a partir da publicacao
deste Ato, cabendo ao Orgao Corregedor escolher, entre elas, 10 (dez) ou
mais manifestacoes para analise, excetuando-se aquelas que ja tiverem sido
avaliadas no ambito dos relatorios trimestrais, e comunicar ao 6rgao de
execucao correcionado as pecas escolhidas, para que estas sejam efetivamente
encaminhadas para avaliacao.

§ 2° Sera encaminhado, em até 20 (vinte) dias da realizacao da correicao
virtual, formulario de correicao ordinaria com pedidos de informacoes que
deverao ser preenchidas pelo Promotor de Justi¢a em estigio probatorio
até 10 (dez) dias antes da correicao.

§ 3° O Promotor de Justica em estagio probatoério que, na data designada
para sua submissao a correi¢ao ordinaria, estiver oficiando em Promotoria
de Justica optante pelo SRU Judicial fica dispensado da providéncia prevista
no § 1° deste artigo, cabendo a Corregedoria-Geral escolher, entre todas as
manifestacOes processuais constantes desse Sistema, 10 (dez) delas para
avaliacdo, excetuando-se aquelas que j4 tiverem sido examinadas no ambito
dos relatorios trimestrais, e comunicar ao 6rgao de execucao correcionado
as pecas escolhidas, para que estas sejam efetivamente encaminhadas para
avaliacao.

§ 4° A Corregedoria-Geral indicara ao Promotor de Justica em estagio
probatoério os nimeros das manifestagoes extrajudiciais que pretende avaliar,
para que estas sejam efetivamente encaminhadas ao Orgao Corregedor.

§ 5° A correicao ordinaria sob a forma virtual nao dispensa o Promotor
de Justica correcionado da apresentacao do material elencado no art. 44
do Ato CGMP n° 1, de 15 de dezembro de 2015, tampouco da tomada das
providéncias ali estabelecidas.

§ 6° Constatando irregularidades ou anormalidades, o Corregedor-Geral
podera determinar a conversao da correicao ordinaria virtual em correicao
extraordinaria ou em inspecao extraordinaria.

§ 70 A entrevista a que se refere o “caput” deste artigo podera ser devidamente
gravada.

§ 8° A correicao sob a forma presencial observara, no que couber, o disposto
no art. 44 do Ato CGMP n° 1, de 15 de dezembro de 2015.

Art. 6° A Corregedoria-Geral do Ministério Pablico, ao final das correicoes
ordinarias, elaborara relatério circunstanciado e fara o encaminhamento
ao Conselho Superior do Ministério Puablico.

Art. 7° O Promotor de Justica em estagio probatoério que, na data da
publicacdo deste Ato, ja tiver se submetido aos trabalhos correcionais fica
dispensado da submissao a nova correicao ordinaria até que ocorra sua
vitaliciedade na carreira, salvo se a Promotoria de Justica em que oficia
constar do calendario geral de correicoes ordinarias.
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Art. 8° As correi¢oes ordinarias nas Promotorias de Justica em que atuam
orgaos de execucao em estagio probatorio observarao os termos deste Ato,
do Ato CGMP n° 1, de 15 de dezembro de 2015, e das Resolucoes n.° 43, de
16 de junho de 2009, e n° 61, de 27 de julho de 2010, ambas do Conselho
Nacional do Ministério Publico.

Art. 9° Seré realizado pelo menos um encontro anual com todos os Promotores
de Justica em estagio probatorio, visando a aproximacao entre estes e a
Corregedoria-Geral e as orientacOes necessarias.

§ 1° No encontro previsto no “caput” deste artigo, o Corregedor-Geral ou o
Subcorregedor-Geral entrevistara, pessoal e isoladamente, os Promotores
de Justica em estagio probatorio.

§ 20 Na entrevista a que se refere o § 1° deste artigo, o Corregedor-Geral ou
o Subcorregedor-Geral far-se-a acompanhar por equipe multidisciplinar
integrada por profissionais da Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 10. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Belo Horizonte, 23 de maio de 2016.

Paulo Roberto Moreira Can¢ado
Corregedor-Geral do Ministério Publico

Nesse sentido, a Corregedoria-Geral encontra-se em fase de finalizacao
do projeto de implementacao de correicoes virtuais, as quais serao submetidos
os membros do Ministério Ptblico ao menos uma vez durante o tempo em que
estiverem no estagio probatorio.

Além disso, a Resolucao CSMP n® 2/2014 foi incorporada ao Regimento
Interno da Corregedoria-Geral na parte relativa ao estagio probatério, ao que se
acrescentaram as recomendacoes da Corregedoria Nacional retromencionadas,
conferindo-se, pois, maior organicidade ao tratamento desse tema, conforme se
depreende do fragmento normativo a seguir transcrito:

Secao X — Acompanhamento do Estagio Probatorio de Membros

Art. 67. Compete a Corregedoria-Geral acompanhar o estagio probatoério
dos membros do Ministério Publico, nos termos do art. 39, V, da LCE n°

34/1994.

§ 1° A verificacao dos atributos morais, no ambito pessoal e familiar, dar-
se-4, sem prejuizo de outros direitos e garantias fundamentais, conforme
previsto no art. 5°, X, da Constituicao da Republica, quando envolver a
pesquisa da intimidade e da vida privada do 6rgao de execugido em estagio
probatério.

§ 20 A Corregedoria-Geral e a Procuradoria-Geral de Justica zelarao pela
realizacdo, por Promotores de Justica em estagio probatdrio, de trabalhos
em Plenario do Tribunal do Juri e pela atuacao em diversas areas das
atribui¢oes do Ministério Publico.
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Art. 68. Considera-se estagio probatoério o periodo compreendido pelos
dois primeiros anos de efetivo exercicio na carreira, durante os quais sera
examinada, pela Corregedoria-Geral e pelo Conselho Superior, a conveniéncia
da permanéncia e do vitaliciamento na carreira do membro do Ministério
Publico, observados, entre outros, os seguintes requisitos:

I - eficiéncia, pontualidade e assiduidade;

IT - idoneidade moral revelada com condutas publica e privada compativeis
com a dignidade do cargo;

III - capacidade técnica;

IV - integracao comunitaria do Promotor de Justica em estagio no que
estiver afeto as atribuicoes do cargo;

V - atuacao do Promotor de Justica em estagio em relacao ao atendimento
ao publico.

§ 1° Durante o biénio a que se refere o “caput” deste artigo, a atuacao
do membro do Ministério Publico serd acompanhada e avaliada pela
Corregedoria-Geral do Ministério Ptblico por meio de inspecoes, correicoes,
analise de trabalhos e outros meios ao seu alcance.

§ 20 Ser4 obrigatoria a realizagao de pelo menos uma inspegao e ou correicao
no membro do Ministério Piblico em estagio probatoério, sem prejuizo da
realizacao de outras atividades correcionais.

§ 3° Para fins de orientacao quanto a atuacao funcional, os Promotores
de Justica em estagio probatorio poderao ser convocados a comparecer, a
critério do Corregedor-Geral, a reunides coletivas, em data marcada com
pelo menos cinco dias de antecedéncia.

§ 4° A permanéncia na carreira e o vitaliciamento do membro do Ministério
Publico serao deliberados pelo Conselho Superior do Ministério Publico,
na forma prevista na LCE n° 34/1994.

Art. 69. O Corregedor-Geral designara, no minimo, um Procurador de Justica
e um Promotor de Justica de entrancia especial para acompanhamento
individual do estagio probatério do membro do Ministério Pablico.

§ 1° A funcao do orientador consiste no aconselhamento do membro do
Ministério Pablico em estagio probatorio, sem carater vinculativo e respeitada
a independéncia funcional, sobre questoes de natureza pessoal, funcional
ou institucional que lhe sejam apresentadas, de modo a contribuir para o
exercicio e aperfeicoamento do trabalho ministerial.

§ 20 Ficam isentos dessa atribuicao os Procuradores de Justica e os
Promotores de Justica que ocupam cargos de confianca nos Orgaos de
Assessoramento da Procuradoria-Geral de Justica e na Corregedoria-Geral
do Ministério Publico e os que integram o Conselho Superior do Ministério
Publico.
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Art. 70. A designacdo prevista no art. 69 deste Regimento Interno sera
precedida de sorteio dentre Procuradores de Justica, Promotores de Justica
de entrancia especial e os Promotores de Justica em estagio probatorio.

§ 1° Também sera realizado sorteio, na forma do “caput” deste artigo,
para fins de indicacao dos respectivos suplentes de Procurador de Justica
e Promotor de Justica de entrancia especial.

§ 20 Ocorrendo o sorteio de Procurador de Justica com atuacao na area
civel, sera providenciada a indicacao de Promotor de Justica de entrancia
especial com exercicio na area criminal, e vice-versa.

§ 3° A Corregedoria-Geral designara os membros do Ministério Publico
escolhidos para orientar os Promotores de Justica em estagio probatorio,
observada a necessaria rotatividade.

Art. 71. Ao assumir suas func¢oes na Promotoria de Justica para a qual tiver
sido designado, o 6rgao de execucao substituto fara imediata comunicacao
a Corregedoria-Geral do Ministério Publico, acompanhada de declaracao
sobre a situacao dos servicos que lhe forem afetos.

§ 1° Aplica-se o disposto no “caput” deste artigo em caso de nova designacao
do 6rgao de execucdo substituto.

§ 29 Nos casos de desligamento de Promotoria de Justica, o 6rgao de execugao
em estagio probatorio devera comunicar imediatamente a Corregedoria-
Geral do Ministério Publico a situacao dos servigos que estavam a seu cargo,
acompanhada da respectiva declaracao.

Art. 72. Para todos os efeitos legais, o periodo de estagio probatério
compreende o de orientacao e preparagao.

Art. 73. O Corregedor-Geral, havendo recomendacao para a frequéncia a
curso de aperfeicoamento funcional, promovera a inclusao do tema na pauta
da sessao subsequente do Conselho Superior, comunicando-se a medida
ao Relator do procedimento.

Art. 74. O membro do Ministério Ptiblico em estagio probatério disponibilizara,
em plataforma digital desenvolvida para esses fins, todas as manifestacoes
judiciais e extrajudiciais que produzir durante o periodo em que estiver em
estagio probatorio, devendo a Corregedoria-Geral, no prazo de 10 (dez) dias
contados do vencimento de cada trimestre, escolher, no minimo, dez (10)
pecas para analisar na forma deste Regimento Interno.

§ 1° Para os fins deste Regimento Interno, além das pecas processuais
referidas no “caput” deste artigo, considera-se Relatério Trimestral o
documento eletronico composto de:

I - Descricao das atividades proativas ou resolutivas que se destacaram no
trimestre, acompanhada da documentacao pertinente, quando possivel;
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IT - informacoes acerca da situacao funcional do membro do Ministério
Publico em estagio probatoério no periodo;

III - informac0es quantitativas acerca das atividades judiciais e extrajudiciais
desenvolvidas pelo membro do Ministério Publico em estigio probatorio
no periodo;

IV - informacoes acerca da fiscalizacao da atividade policial;
V - informacoes acerca do sistema penitenciario;

VI - informacoes acerca dos livros e pastas da(s) Promotoria(s) de Justica
em que atuou;

VII - copias de todos os oficios requisitorios ou notificatorios;

VIII - copia dos oficios de mera comunicacao ou encaminhamento;

IX - copias dos termos de ajustamento de condutas firmados no periodo;
X - copias das recomendacoes expedidas no periodo;

XI - copias das atas das sessoes de julgamento pelo Tribunal do Juri,
acompanhadas das decisoes proferidas pelo Juiz-Presidente;

XII - copia dos projetos sociais instaurados e/ou conduzidos no periodo,
nos termos da Resolucao Conjunta PGJ CGMP n° 2, de 11 de julho de 2013.

§ 20 A Procuradoria-Geral de Justica diligenciara para que, durante o
periodo de estagio probatorio, o 6rgao de execugdo do Ministério Publico
atue em sessoes de julgamento pelo Tribunal do Juri.

§ 39 Para os fins deste Regimento Interno, consideram-se informacoes
quantitativas acerca das atividades extrajudiciais:

I - o nimero de manifestacoes exaradas em procedimentos de habilitacao
para casamento;

IT - o nimero de rescisoes de contrato de trabalho homologadas;
III - o nimero de trabalhos juridicos publicados no trimestre;
IV - o nimero de portarias expedidas no periodo;

V - o nimero de audiéncias publicas realizadas no periodo;

VI - o nimero de reunides realizadas no periodo.

§ 4° Para os fins do disposto no “caput” deste artigo, consideram-se pecas
processuais:

I - relativas & matéria criminal:
a) denuncias e aditamentos;

b) pedidos de arquivamento de inquérito policial;
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¢) pareceres e requerimentos;
d) memoriais;

e) razoes recursais;

f) contrarrazoes recursais;
g) representacoes.

II - relativas a matéria civel:
a) peti¢oes iniciais;

b) impugnacoes;

¢) pareceres interlocutorios;
d) pareceres finais;

e) requerimentos;

f) razdes recursais;

g) contrarrazoes recursais;
h) memoriais.

8§ 5° A Corregedoria-Geral avaliara, durante o estagio probatorio, os
relatérios trimestrais disponibilizados pelo membro do Ministério Ptblico na
plataforma digital criada para esses fins, na forma deste Regimento Interno.

Art. 75. A Superintendéncia Administrativa da Corregedoria-Geral controlara
o recebimento dos relatérios trimestrais eletronicos até o encerramento
do estagio probatoério, comunicando ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico, para as providéncias pertinentes, quando o Promotor de Justiga
deixar de proceder a disponibilizacao eletronica dos documentos no prazo
estabelecido.

Paragrafo tinico. O membro do Ministério Publico que, sem justificativa
devidamente acolhida pela Corregedoria-Geral, nao disponibilizar o pertinente
relatorio trimestral eletronico sujeitar-se-a a imediata requisicao dele pelo
Corregedor-Geral do Ministério Pablico, sem prejuizo da anotacao na ficha
funcional e da instauracao de procedimento disciplinar administrativo para
apuracao de falta funcional.

Art. 76. Disponibilizado eletronicamente o relatério trimestral pelo Promotor

de Justica em estagio probatorio, a Diretoria de Estagio Probatorio e de

Orientacdo da Corregedoria-Geral do Ministério Ptblico imediatamente o

distribuira a Assessoria do Corregedor-Geral do Ministério Publico, que,

seguindo critérios objetivos, emitira parecer, com atribuicdo dos conceitos
» « » «

“excelente”, “muito bom”, “bom”, “insuficiente” ou “ruim”, conforme for o
caso, no qual analisara:
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I - os aspectos técnico-juridicos dos trabalhos, com mencao a eventuais
imperfeicoes, falhas, omissoes, vicios ou erros encontrados e indicacao
sintética da solucao ou orientacao sugeridas;

II - a utilizacdo do vernaculo, a apresentacao grafica, a qualidade da redacao
e ldgica no desenvolvimento do raciocinio;

III - as atividades judiciais e extrajudiciais e sua relevancia e repercussao
juridica e social no plano da protecio e da efetivagio dos direitos fundamentais
afetos a area de atuacao do Ministério Publico.

§ 1° Para os fins deste Regimento Interno, a utilizacao do vernaculo e a
qualidade da redacao e l6gica no desenvolvimento do raciocinio, a que se
refere o inciso II deste artigo, compreendem:

I - aspectos relativos ao dominio da norma padrao da lingua escrita;

II - aspectos relativos a selecao, organizacao e interpretacao de argumentos
em defesa de um ponto de vista;

III - aspectos relativos a construcao da argumentacao.

§ 20 Apos a analise na forma estabelecida neste artigo, a Assessoria
encaminhara, eletronicamente, o parecer ao crivo do Corregedor-Geral do
Ministério Pablico, que decidira por sua aprovagao ou ndo e o encaminharéa
imediatamente, também de forma eletronica, ao Conselho Superior do
Ministério Publico.

§ 3° Caso o Promotor de Justica obtenha os conceitos “insuficiente” ou
“ruim”, a Corregedoria-Geral sugerira ao Conselho Superior do Ministério
Publico o encaminhamento dele a curso de aprimoramento a ser ministrado
pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF).

§ 4° Copia do parecer aprovado pelo Corregedor-Geral nos termos dos
8§ 20 e 3° deste artigo sera remetida eletronicamente ao Promotor de
Justica em estagio probatorio.

Art. 77. A impugnacao a permanéncia e ao vitaliciamento do Promotor de
Justica em estagio probatorio obedecera ao disposto na LCEn® 34/1994 e ao
contido no Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério Pablico.

Art. 78. O 6rgao de execugdo em estagio probatorio serd informado dos
termos deste Regimento Interno e da Consolidacao dos Atos da Corregedoria-
Geral do Ministério Publico.

Art. 79. O Corregedor-Geral podera encaminhar ao departamento médico
da Procuradoria-Geral de Justica expediente visando ao acompanhamento
psicoldgico do membro em estigio probatério.

Art. 80. No Curso de Ingresso na Carreira de Promotor de Justica e nos
cursos de vitaliciamento sera conferido papel de protagonista a Corregedoria-
Geral do Ministério Publico.
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Ademais, ha de se registrar que o Regimento Interno da Corregedoria-Geral
do Ministério Puablico também incorporou em seu arcabou¢o normativo as normas
e diretrizes da Carta de Brasilia, assim estabelecendo o seu art. 204:

Art. 204. A Corregedoria-Geral do Ministério Pablico desenvolvera sistema
de avaliacao que leve em conta objetivos, metas e indicadores direcionados
a analise da eficicia social da atuacao dos membros e da Instituicao.

§ 1° A Corregedoria-Geral devera renovar os métodos de avaliagao, orientacao
e fiscalizacdo da atividade-fim e das atividades administrativas para aferir
a atuacdo resolutiva do Ministério Publico e a sua relevancia social.

§ 20 A Corregedoria-Geral avaliara, orientara e fiscalizara o cuamprimento do
Planejamento Estratégico, do Plano Geral de Atuacio e dos Programas de
Atuacao dos Orgaos de Execucao e dos seus respectivos Projetos Executivos.

§ 3° A Corregedoria-Geral estabelecera orientacoes gerais e critérios de
avaliacgdo, orientacdo e fiscalizacdo com a priorizacao de demandas a partir
do Planejamento Estratégico, do Plano Geral de Atuacao e dos Programas de
Atuacio dos Orgaos de Execucao e dos seus respectivos Projetos Executivos.

§ 4° A valorizac¢do do resultado da atuacdo dos membros e da Instituicao
devera ultrapassar o controle meramente formal, quantitativo e temporal
das causas em que atua o Ministério Publico.

§ 5° As atividades de avaliagao e orientagao da Corregedoria-Geral deverao
fomentar as boas praticas e a efetividade da atuacao dos 6rgaos do Ministério
Publico como agentes politicos.

§ 6° A Corregedoria-Geral devera superar, nas suas atividades avaliativas,
o critério de priorizacao da atuacao judicial, assim como ir além da mera
fiscalizacao ao cumprimento dos prazos procedimentais.

§ 79 A avaliacao da atividade-fim devera considerar a totalidade dos
mecanismos de atuacdo extrajudicial, inclusive a realizacao de audiéncias
publicas e a adocdo de medidas de inser¢ao social, como palestras e reunides,
além da atuacao por intermédio de Projetos Sociais.

§ 8° Devera ser aferida, nas atividades de avaliacdo, a utilizacao eficiente
de mecanismos de resolucao consensual e a priorizacdo dos mecanismos
de resolucio extrajurisdicional dos conflitos, controvérsias e problemas.

§ 9° Devera ser aferida a utilizacao eficiente e objetiva de instrumentos e
métodos de investigagcdo na determinacao de diligéncias, bem como dos
recursos extrajudiciais e judiciais visando a prevencao e a tempestiva
correcao de ilicitos.

§ 10 A Corregedoria-Geral participara da definicao dos Planos de Atuacao
e de seu acompanhamento.

§ 11 A avaliacdo da atuacao dos membros e servidores do Ministério Publico
levara em conta, sempre que possivel, a oitiva, em audiéncia publica ou
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nao, dos cidadaos diretamente interessados ou da respectiva sociedade
organizada.

§ 12 A Corregedoria-Geral participara das decisoes administrativas
relacionadas a definicao de atribuic6es, do aperfeicoamento estrutural das
Promotorias e das Procuradorias de Justica e dos critérios de substituicao
ou cumulagao de fungdes.

§ 13 A Corregedoria-Geral atuar4 junto ao Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional (CEAF) para a definicao do contetido programatico do curso de
formacao dos novos agentes politicos do Ministério Pablico, bem como dos
temas de atualizacao profissional dos demais membros, fomentando uma
cultura institucional de valorizacao também da atividade extrajurisdicional
resolutiva.

§ 14 A priorizacao da avaliacao qualitativa dos procedimentos extrajudiciais
em tramitacao devera considerar, entre outros critérios, a natureza, a
complexidade e o alcance social da matéria.

§ 15 A avaliacao da duracao razoavel do processo devera considerar,
principalmente, as necessidades do direito material, de modo a aferir se
ha hipotese concreta de necessidade de agilizacao do procedimento em
situacoes de urgéncia ou se ha necessidade de alargamento do procedimento
nos casos em que a complexidade da matéria de fato e de direito o exigir.

§ 16 Deverao ser criados pela Corregedoria-Geral parametros nao meramente
formais para subsidiar a avaliacdo e a fiscalizacao do tempo de tramitagao
dos procedimentos extrajudiciais, considerando-se, para isso, a efetividade
das diligéncias determinadas, os intervalos entre os impulsionamentos
(periodos em que o procedimento resta concluso), assim como a adoc¢ao
de instrumentos resolutivos e outras medidas.

§ 17 A Corregedoria-Geral devera verificar, nas correicoes avaliativas e
nas inspegoes, a regularidade e a resolutividade da atuacao do Ministério
Publico nas atividades jurisdicional e extrajurisdicional, analisando, entre
outros, o cumprimento do Planejamento Estratégico, do Plano de Atuacao
e dos Projetos Executivos, levando-se em consideracao, nas atividades
extrajurisdicionais, os seguintes fatores:

I - Inquéritos Civis Publicos e Procedimentos Preparatorios:
a) Instauracao com amparo em fundamentos constitucionais ou legais;

b) Delimitacao de objeto adequado e relevante do ponto de vista da atuacao
do Ministério Publico na defesa dos direitos fundamentais;

¢) Determinacao somente de diligéncias necessarias;
d) Eficiéncia quanto ao andamento e a conclusao;

e) Apresentacdo dos fundamentos constitucionais e legais, em caso de
tramitacdo com publicidade restrita;
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f) Permissao de participacao social, legitimamente interessada;
g) Priorizacao, sempre que possivel, da resolucao consensual;

h) Adocdo tempestiva e adequada das medidas extrajudiciais e judiciais
cabiveis, com vistas a cessacao do ilicito ou sua correcao.

IT - Audiéncias Publicas:
a) Regularidade e periodicidade das audiéncias publicas;
b) Acessibilidade do cidadao as audiéncias publicas;

¢) Audiéncias publicas realizadas com a demonstracao de proatividade e
eficacia na defesa dos direitos fundamentais.

III - Termos de Ajustamento de Conduta:

a) Apresentacao dos devidos fundamentos constitucionais ou legais;

b) Delimitacao do fato que resultou na existéncia ou na iminéncia do dano;
¢) Caracterizacao do dano;

d) Descricao das obrigacoes de fazer e/ou nao fazer, de forma a contemplar
as circunstancias de modo, tempo, lugar e outras;

e) Estabelecimento de prazo para o cumprimento das obrigagoes;

f) Cominacao, nos casos de ndo cumprimento das obrigacoes pactuadas,
de eventual sancao (multa) a ser aplicada;

g) Demonstracgio de resolutividade e eficacia do ponto de vista juridico e
social;

h) Participacao social, por intermédio de pessoas ou entes representativos;

i) Ampla publicidade dos termos de ajustamento de conduta do ponto de
vista de sua elaboracao e dos seus resultados para a sociedade;

j) Efetividade na fiscalizacao e adocao de providéncias no sentido de execucao
de termos de ajustamento eventualmente descumpridos.

IV - Recomendacoes:
a) Apresentacao dos devidos fundamentos constitucionais ou legais;

b) Demonstracao da utilidade social, principalmente por expressar a
adequada defesa dos direitos e/ou garantias constitucionais fundamentais,
individuais ou coletivas.

c¢) Efetividade na fiscalizacdo sobre o acatamento das recomendacoes
expedidas e adocao das providéncias eventualmente cabiveis na hipotese
de descumprimento e manutencao do ilicito.

V — Participacao em Projetos Sociais:
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a) Observancia dos principios da transformacao social, publicidade ampla
e irrestrita, participacao social, eficiéncia, cooperacao, utilidade social,
priorizacao da prevencao, reparacao integral, maxima coincidéncia entre
o dano e a reparacao, maxima precisao dos objetivos e metas, avaliacao e
monitoramento periddicos dos resultados e flexibilizacao da técnica para
atender as necessidades dos direitos e garantias fundamentais;

b) Definicao de justificativa, objetivo geral, objetivo especifico ou
metas, metodologia, cronograma, acompanhamento e indicadores para
monitoramento dos resultados;

¢) Relevancia social e adequacao dos Projetos Sociais a defesa dos direitos e
garantias fundamentais afetos as atribui¢des constitucionais do Ministério
Publico.

VI - Outras atividades relevantes:

a) Participacao em reunioes de interesse social relativas a temas afetos as
atribui¢oes constitucionais do Ministério Publico;

b) Palestras em escolas e outros ambientes sociais com funcao pedagogica
emancipadora, principalmente;

¢) Participacdo em cursos, seminarios, palestras ou em outros eventos
institucionais ou nao;

d) Participacao em grupos de trabalhos, em atividades de cooperacao
administrativa institucional,;

e) Publicacao de livros, artigos e de outros textos de relevancia social.

Todas essas inovagdes normativas levaram a necessidade de novamente se
atualizar o formulario de avaliacao dos relatorios trimestrais de estagio probatério,
denominado, como dito, “Parecer sobre Estagio Probatorio”.

A primeira mudanca levada a efeito foi inserir, na parte relativa a manifestacoes
processuais, campo proprio para analise das pecas que versassem sobre tutela
coletiva, o que, até entao, era analisado com as pecas relativas a matéria civel.
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2.1.3. Tutela coletiva (Atuacgdo protetiva do meio ambiente, do consumidor,

dos bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e

paisagistico, do patriménio publico e da probidade administrativa, da

saude e de outros interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos)
[ Exerce atribuicoes relativas a tutela coletiva

[0 Nao exerce atribuicoes relativas a tutela coletiva
2.1.3.1. Material analisado
2.1.3.1.1 Peticao inicial: []Sim [JNao Quantas:

Processo n°

a) Qualifica-se o demandado, nos termos do art. 319, II, do CPC?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) O relato dos fatos é feito de forma clara e precisa?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Faz-se de forma fundamentada eventual suscitacao de preliminares?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

d) As provas dos fatos e os fundamentos juridicos do pedido sao adequadamente apresentados?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

e) Em havendo indicacao de ato normativo, ha explicacao de sua relacdo com a causa e a matéria

para a qual se busca a tutela jurisdicional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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f) Emprega conceitos juridicos indeterminados, explicando o motivo concreto de sua incidéncia

no caso?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

g) Abstém-se de invocar fundamentagoes genéricas que se prestariam a justificar qualquer

outra pretensao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

h) Apresenta argumentos capazes de justificar a pretensao pleiteada jurisdicionalmente,

valorizando as normas constitucionais e infraconstitucionais tuteladoras de direitos fundamentais?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Invoca precedente ou enunciado de simulas e identifica seus fundamentos determinantes,

de modo a demonstrar que o caso sub judice se ajusta aqueles?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

j) Em sendo o caso de colisao entre normas, justifica o objeto e os critérios gerais da ponderacao
que deve ser efetuada, apresentando as razoes que autorizariam a interferéncia da norma

afastada e as premissas faticas que poderdo fundamentar a conclusao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

k) Em sendo o caso de pretensdo que tenha por objeto a prestacao de fazer ou nao fazer, é
pedida a tutela especifica, destinada a inibir a pratica, a reiteracio ou a continuagdo de um

ilicito ou a sua remocao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:
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I) Apresenta-se o pedido, com as suas especificacOes e os requerimentos necessarios, entre

eles o de producao de provas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

m) Aponta-se o valor da causa?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

n) Consta a op¢ao, na condicao de demandante, pela realizacio ou nao de audiéncia de conciliacao

ou de mediacdo, com as justificativas necessarias (art. 319, VII, do CPC)?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.3.1.2 Impugnagées: []Sim [JNao Quantas:

Processo n°

a) O relato dos fatos é feito de forma clara e precisa?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) Faz-se de forma fundamentada eventual suscitagido ou enfrentamento de preliminares?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Rebatem-se os pontos impugnados pela Defesa, com base em adequada anéalise do contexto

fatico-probatoério e em pertinentes fundamentos juridicos?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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d) Em havendo indicacao de ato normativo, ha explicacdo de sua relacao com a causa e a

matéria para a qual se busca a tutela jurisdicional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

e) Emprega conceitos juridicos indeterminados, explicando o motivo concreto de sua incidéncia

no caso?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

f) Abstém-se de invocar fundamentacGes genéricas que se prestariam a justificar qualquer

outra pretensao?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

g) Apresenta argumentos capazes de justificar a pretensao pleiteada jurisdicionalmente,

valorizando as normas constitucionais e infraconstitucionais tuteladoras de direitos fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

h) Invoca precedente ou enunciado de simulas e identifica seus fundamentos determinantes,

de modo a demonstrar que o caso sub judice se ajusta aqueles?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Em sendo o caso de colisao entre normas, justifica o objeto e os critérios gerais da ponderacao
que deve ser efetuada, apresentando as razoes que autorizariam a interferéncia da norma

afastada e as premissas faticas que poderao fundamentar a conclusao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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j) Em sendo o caso de pretensao que tenha por objeto a prestacao de fazer ou de nao fazer, é
pedida a tutela especifica, destinada a inibir a préatica, a reiteracao ou a continuacao de um

ilicito ou a sua remocao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

k) Ao final, apresenta-se pedido de procedéncia/improcedéncia/parcial procedéncia/

prosseguimento do feito, de forma correlata a fundamentagao apresentada?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

2.1.3.1.3 Pareceres: [1Sim [JNao Quantos:

Processo n°

a) O relato dos fatos é feito de forma clara e precisa?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) Faz-se de forma fundamentada eventual suscitaciao ou enfrentamento de preliminares?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Apresenta-se analise apropriada e criteriosa do contexto fatico-probatério e apontam-se os

fundamentos juridicos relacionados ao objeto da manifestagao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

d) O pedido mantém correlacdo com a fundamentagao apresentada?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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2.1.3.1.4 Memoriais: []Sim [JN&o Quantos:

Processo n°

a) Os memoriais apresentam relatorio claro e preciso, com identificagdo da parte contraria,
descricgao sucinta do caso e indicacdo dos atos essenciais do processo e das principais questoes

discutidas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

b) Faz-se de forma fundamentada eventual suscitacao ou enfrentamento de preliminares?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Apresenta-se analise apropriada e criteriosa do contexto fatico-probatério e apontam-se os

fundamentos juridicos relacionados ao objeto da manifestagao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

d) Em havendo indicacao de ato normativo, ha explicacao de sua relacdo com a causa e a

matéria para a qual se busca a tutela jurisdicional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

e) Emprega conceitos juridicos indeterminados, explicando o motivo concreto de sua incidéncia

no caso?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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f) Abstém-se de invocar fundamentacoes genéricas que se prestariam a justificar qualquer

outra pretensao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

g) Apresenta argumentos capazes de justificar a pretensao pleiteada jurisdicionalmente,

valorizando as normas constitucionais e infraconstitucionais tuteladoras de direitos fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

h) Invoca precedente ou enunciado de simulas e identifica seus fundamentos determinantes,

de modo a demonstrar que o caso sub judice se ajusta aqueles?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Em sendo o caso de colisao entre normas, justifica o objeto e os critérios gerais da ponderacgao
que devem ser efetuados, apresentando as razoes que autorizariam a interferéncia da norma

afastada e as premissas faticas que poderao fundamentar a conclusao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

j) Justifica a inaplicabilidade de stimula, jurisprudéncia ou precedente invocado pela parte ou
acolhido na decisdo recorrida, demonstrando a existéncia de distin¢ao no caso sub judice ou

a superacao do entendimento?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

k) Em sendo o caso de pretensao que tenha por objeto a prestacio de fazer ou nao fazer, é
pedida a tutela especifica, destinada a inibir a pratica, a reiteracdo ou a continuacao de um

ilicito ou a sua remocgao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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I) O pedido final mantém correlacdo com a fundamentacao fatica e juridica e traz suas

especificacoes e os requerimentos necessarios, entre eles o de citacao e producao de provas?

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

[ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

2.1.3.1.5 Razébes recursais:

Processo n°

OSim [Nao Quantas:

interposicao?

a) A peca de interposicao do recurso é precisa quanto aos elementos necessarios a sua

admissibilidade e explicita o objeto da impugnacao e a base legal e/ou constitucional da

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

[ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

discutidas?

b) As razoes recursais apresentam relatorio claro e preciso, com identificacio da parte contraria,

descricao sucinta do caso e indicacao dos atos essenciais do processo e das principais questoes

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

[ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

¢) As razoes recursais explicitam o cabimento, a tempestividade (datas inicial e final do prazo

recursal) e, porventura, outros elementos necessarios a admissibilidade do recurso?

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

[ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

d) As razoes recursais diferenciam com clareza os elementos que integram a peca recursal,

distinguindo entre admissibilidade e mérito do recurso (objeto da impugnacao)?

[J1-Sim [ o-Nao

i) Observacoes:

[ o,5-Parcialmente [JInaplicavel
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e) As razoes recursais apresentadas quanto a matéria impugnada estao devidamente
fundamentadas em relagdo aos aspectos faticos, probatorios e juridicos e, em sendo o caso,
foi feito o devido prequestionamento quanto as matérias relacionadas a violacao ao direito

nacional constitucional ou infraconstitucional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

f) Em havendo indicacdo de ato normativo, hé explicacio de sua relacao com a causa e a matéria

para a qual se busca a tutela jurisdicional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

g) Emprega conceitos juridicos indeterminados, explicando o motivo concreto de sua incidéncia

no caso?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

h) Abstém-se de invocar fundamentacgoes genéricas que se prestariam a justificar qualquer

outra pretensao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Apresenta argumentos capazes de justificar a pretensao pleiteada jurisdicionalmente,

valorizando as normas constitucionais e infraconstitucionais tuteladoras de direitos fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

j) Invoca precedente ou enunciado de simulas e identifica seus fundamentos determinantes,

de modo a demonstrar que o caso sub judice se ajusta aqueles?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:
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k) Em sendo o caso de colisao entre normas, justifica o objeto e os critérios gerais da ponderacao
que deve ser efetuada, apresentando as razdes que autorizariam a interferéncia da norma

afastada e as premissas faticas que poderao fundamentar a conclusao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

1) Justifica a inaplicabilidade de stimula, jurisprudéncia ou precedente invocado pela parte ou
acolhido na decisao recorrida, demonstrando a existéncia de distin¢ao no caso sub judice ou
a superacao do entendimento?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

m) Em sendo o caso de pretensdo que tenha por objeto a prestacio de fazer ou nao fazer, é
pedida a tutela especifica, destinada a inibir a pratica, a reiteracio ou a continuacao de um

ilicito ou a sua remocao?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

n) O pedido final, de conhecimento ou provimento do recurso, mantém correlacao com as

razoes apresentadas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.3.1.6 Contrarrazoes recursais: [1Sim []Ndo Quantas:

Processo n°

a) As contrarrazoes recursais apresentam relatorio claro e preciso, com identificacao da parte
contraria, descricao sucinta do caso e indica¢ao dos atos essenciais do processo e das principais
questdes discutidas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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b) As contrarrazoes recursais explicitam o cabimento, a tempestividade (datas inicial e final

do prazo recursal) e, porventura, outros elementos necessarios a admissibilidade do recurso?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) As contrarrazoes recursais diferenciam com clareza os elementos que integram a peca recursal,

distinguindo entre admissibilidade e mérito do recurso (objeto da impugnacao)?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

d) As contrarrazdes recursais apresentadas quanto a matéria impugnada estdo devidamente
fundamentadas em relagdo aos aspectos faticos, probatorios e juridicos e, em sendo o caso,
foi feito o devido prequestionamento quanto as matérias relacionadas a violacao ao direito

nacional constitucional ou infraconstitucional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

e) Em havendo indicacdo de ato normativo, ha explicacdo de sua relacdo com a causa e a matéria

para a qual se busca a tutela jurisdicional?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

f) Emprega conceitos juridicos indeterminados, explicando o motivo concreto de sua incidéncia

no caso?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

g) Abstém-se de invocar fundamentacOes genéricas que se prestariam a justificar qualquer

outra pretensao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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h) Apresenta argumentos capazes de justificar a pretensao pleiteada jurisdicionalmente,

valorizando as normas constitucionais e infraconstitucionais tuteladoras de direitos fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Invoca precedente ou enunciado de simulas e identifica seus fundamentos determinantes,

de modo a demonstrar que o caso sub judice se ajusta aqueles?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

j) Em sendo o caso de colisao entre normas, justifica o objeto e os critérios gerais da ponderacao
que devem ser efetuados, apresentando as razoes que autorizariam a interferéncia da norma

afastada e as premissas faticas que poderao fundamentar a conclusao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

k) Justifica a inaplicabilidade de stmula, jurisprudéncia ou precedente invocado pela parte
ou acolhido na decisao recorrida, demonstrando a existéncia de distin¢ao no caso sub judice

ou a superacao do entendimento?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

1) Em sendo o caso de pretensao que tenha por objeto a prestacao de fazer ou nao fazer, é
pedida a tutela especifica, destinada a inibir a pratica, a reiteracio ou a continuagdo de um

ilicito ou a sua remocao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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m) As contrarrazoes recursais contém elemento conclusivo em que ha manifestacao expressa
pelo conhecimento/ ndo conhecimento, provimento/nao provimento/provimento parcial do

recurso, de forma correlata a fundamentacao apresentada?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.3.2. Aspectos gerais

a) As manifestagdes contam com enderecamento, cabecalho (identificagdo do caso, niimero

do feito, partes e comarca) e identificacdo do 6rgio de execucao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) As manifesta¢oes evitam a utilizacao de meras reprografias impessoais (chapas)?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) As manifestacoes trazem transcricoes pertinentes de dispositivos legais e constitucionais,
de julgados e de licoes doutrinarias, evitando-se as desnecessarias e excessivas ou de matérias

ja superadas pelos Tribunais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.3.3. Avaliagdo global - tutela coletiva

Avaliacao da Subsecao 2.1.3 — Tutela Coletiva:

( Se Média Subsecao 2.1.3 > 0,95 — Excelente;
Se 0,75 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,95 — Muito Boa;

A

Se 0,55 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,75 — Boa;
Se 0,40 < Média Subsecdo 2.1.3 < 0,55 — Insuficiente;

L Se 0,00 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,40 — Ruim.

No que tange as atribuicoes relativas a tutela coletiva, a qualidade técnica do servico do(a)

promotor(a) de Justica pode ser avaliada como
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Figura 1: Fragmento extraido do Parecer sobre Estagio Probatorio. Parte referente a

analise da tutela coletiva judicial."
Fonte: Assessoria Técnica da Corregedoria-Geral do Ministério Publico

Como se nota na Figura 1, as perguntas previamente formuladas para cada
uma das espécies de manifestacoes (cf. § 4° do art. 74 do Regimento Interno da
Corregedoria-Geral, acima transcrito) passaram a levar em conta também as
inovacoes introduzidas pelo Novo Cédigo de Processo Civil.

Também em relacao as manifestacoes extrajudiciais, formularam-se algumas
perguntas voltadas a avaliacao da eficacia social do trabalho desenvolvido pelo
promotor de Justica em estagio probatério por meio da instauragao de inquéritos
civis, da celebracao de TACs e da expedicao de recomendacoes, passando-se a avaliar
também eventual elaboracao de Props (projeto social) no periodo, seguindo-se, assim,
a tendéncia ja inaugurada anteriormente, quando da edicao da Resolu¢aio CSMP
n° 2/2014, incrementando-se, porém, a analise sob um aspecto mais qualitativo.

2.1.4. Atuacgao Extrajudicial

2.1.4.1. Material analisado

2.1.4.1.1. Aspecto quantitativo (A subsecao 2.1.3.1.1 nao possui peso na
avaliacao global do relatério; tem valor apenas informativo)

a) Numero de portarias instauradas no periodo:

b) Numero de inquéritos civis e/ou procedimentos administrativos em andamento no periodo:

¢) Ntmero de audiéncias publicas realizadas no periodo:

1) Enviou copia do edital de convocacao e da ata da audiéncia? []Sim []JNao

ii) Observacoes:

d) Numero de reunioes realizadas no periodo:

i) Enviou copia de documento comprovando as reunides? [JSim []Nao

ii) Observacoes:

11 E de se ressaltar que campos idénticos aos citados na Figura 1 compdem o relatério para anélise e avaliacio tanto da matéria criminal
quanto da civel, sendo certo que, obviamente, no que se refere a area criminal, o campo relativo a petigdo inicial é substituido por um
concernente a dentncia.
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e) Numero de TACs firmados no periodo:

1) Enviou copia? []Sim [JNdo

ii) Observacoes:

f) Nimero de recomendacées expedidas no periodo:

i) Enviou copia? []Sim [JNio

ii) Observacoes:

2.1.4.1.2 Aspecto qualitativo

2.1.4.1.2.1 Inquéritos Civis instaurados no periodo: []Sim [JNao Quantos:

a) Os inquéritos civis instaurados estdo amparados em fundamentos constitucionais e ou legais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

b) Os objetos dos inquéritos civis instaurados sao adequados e relevantes do ponto de vista da

atuacgdo do Ministério Publico na defesa dos direitos e das garantias fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Foram determinadas as diligéncias necessérias e a eficiéncia quanto ao andamento e a

conclusao dos inquéritos civis?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

d) Em caso de tramitacdo em publicidade restrita, foram apresentados os fundamentos

constitucionais e legais para a restricao da publicidade?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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e) Foi permitida a participagao social, legitimamente interessada, no inquérito civil?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

f) Sempre que possivel, foi priorizada a resolucao consensual nos inquéritos civis?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

g) Em havendo pedido de arquivamento, este foi devidamente fundamentado?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.4.1.2.2. Audiéncias publicas realizadas no periodo:
OSim [JNao Quantos:

a) As audiéncias publicas ocorrem com regularidade e periodicidade?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) Foi conferida ao cidadao a devida acessibilidade as audiéncias ptblicas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) As audiéncias publicas realizadas demonstraram proatividade e eficacia na defesa dos

direitos fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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d) As audiéncias publicas realizadas visaram também a prestacdo de contas a sociedade ou

tiveram como finalidade apenas a colheita de propostas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

e) As audiéncias publicas realizadas visaram também a prestacao de contas a sociedade ou

tiveram como finalidade apenas a colheita de propostas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.4.1.2.3. Termos de ajustamento de conduta: []Sim [JNao Quantos:

a) Nos termos, sao apresentados os devidos fundamentos constitucionais e/ou legais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) As partes que participam do compromisso de ajustamento de conduta sao qualificadas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [JInaplicavel

i) Observacoes:

¢) Nos termos, houve a delimitagao do fato que resultou na existéncia ou na iminéncia do dano?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

d) Nos termos, o dano é devidamente caracterizado?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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e) Nos termos, sdo descritas as obrigacoes de fazer e/ou nao fazer, de forma a contemplar as

circunstancias de modo, tempo, lugar e outras?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

f) Nos termos, € estabelecido prazo para cumprimento das obrigagoes?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

g) Nos termos, é cominada, nos casos de ndo cumprimento das obrigac¢Ges pactuadas, eventual

sanc¢ao (multa) a ser aplicada?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

h) Os termos demonstram resolutividade e eficacia do ponto de vista juridico e social?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Nos termos, houve participacao social, por intermédio de pessoas ou entes representativos?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

j) Houve a ampla publicidade dos termos de ajustamento de conduta do ponto de vista da sua

elaboracdo e dos seus resultados para a sociedade?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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k) Sendo o objeto dos TACs a prestacao de fazer ou nao fazer, é pedida a tutela especifica,

destinada a inibir a préatica, a reiteragdo ou a continuac¢io de um ilicito ou a sua remocgao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.4.1.2.3. Recomendagées: [1Sim [JNao Quantos:

a) Nas recomendacoes, sdo apresentados os devidos fundamentos legais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) Nas recomendacoes, as partes sdo indicadas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Nas recomendacgoes, sao apresentados os devidos “considerandos”?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

d) O objeto das recomendac6es mostra-se compativel com os “considerandos”?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

e) Nas recomendacoes, sao apresentados, ao final, o local e a data de expedicao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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f) As recomendacOes mostram-se tteis socialmente, principalmente por expressar a adequada

defesa dos direitos e/ou das garantias constitucionais fundamentais, individuais ou coletivas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.4.1.2.3. Notifica¢ées e requisi¢ées: []Sim [JNao Quantas:

a) Nas notificacbes ou requisicoes, sao apresentados os devidos fundamentos legais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) Nas notificaces ou requisicoes, o destinatario é devidamente identificado?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

¢) Nas notificacoes, o(a) notificado(a) e o local de comparecimento sdo devidamente indicados?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

d) Nas requisicoes, a finalidade é devidamente apontada?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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e) Ao formular os oficios, o 6rgao de execucdo observa os limites de seu poder notificatorio/

requisitério?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

f) Nas notificacoes ou requisicoes, sdo apresentados o local e a data de sua expedicao?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

2.1.4.1.2.4. Projetos Sociais

a) Os objetivos dos projetos sociais apresentados estao em conformidade com o estabelecido
na Resolucao Conjunta PGJ CGMP n° 2, de 11 de julho de 2013?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

b) Nos Projetos Sociais apresentados, foram observados os principios da transformacao social,
publicidade ampla e irrestrita, participagdo social, eficiéncia, cooperacio, utilidade social,
priorizacao da prevencao, reparacao integral, maxima coincidéncia entre o dano e sua reparagao,
maxima precisdo dos objetivos e metas, avaliacdo e monitoramento periddicos dos resultados e

flexibilizacao da técnica para atender as necessidades dos direitos ou interesses fundamentais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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¢) Os Projetos Sociais apresentados atendem aos requisitos de admissibilidade, tais como
identificacao dos parceiros e coordenadores; justificativa (destacando as razoes que levaram a
articulacdo ministerial para sua elaboracao, tais como importancia do problema ou da situacao
social que se quer transformar e os beneficios econdmicos, sociais e ambientais almejados),
objetivo geral (consistente na indicagio do resultado final que o projeto visa atingir ou alcancar
a longo prazo), objetivos especificos ou metas (correspondem as agoes e medidas que devem
ser executadas dentro de determinado periodo de tempo), metodologia (na qual se deve indicar
como se pretende atingir os objetivos e como se iniciardo e serdo coordenadas as atividades,
assim como e quando havera a participacao e envolvimento do grupo social), cronograma
(consistente na informacao das épocas e prazos em que as atividades serdo desenvolvidas),
orcamento (no qual devem ser indicadas as despesas e as instituicoes responsaveis por seu
pagamento, detalhando-se os custos), acompanhamento (no qual se deve descrever como
seré feita a avaliacao do projeto, citando-se e relacionando-se indicadores a serem utilizados
e valendo-se, inclusive, de reunides periddicas com os parceiros para monitoramento dos

resultados e do processo de implementacio)?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

d) Os Projetos Sociais apresentados contém portaria, com o fundamento legal que autoriza a
atuacao do 6rgao ministerial e a descricao do objetivo geral e problema social violador de direitos
e interesses cuja defesa incumbe ao Ministério Pablico, o nome e a qualificagdo dos parceiros
e coordenadores do Projeto Social, o nome e a qualificacio possivel do autor da solicitacio, se

for o caso, a data e o local da instauracao e a determinacao de diligéncias iniciais?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

e) Os Projetos Sociais apresentados estao registrados no SRU?

[J1-Sim [ o-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:

f) Os Projetos Sociais apresentados sdo relevantes socialmente e expressam adequac¢ao quanto
a defesa dos direitos e das garantias fundamentais afetos as atribui¢Ges constitucionais do

Ministério Pablico?

[J1-Sim [Jo-Nao [ o,5-Parcialmente [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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2.1.4.2. Avaliacdo global - atividade extrajudicial

Avaliacao da Subseciao 2.1.4 — Atividade Extrajudicial:

( Se Média Subsecao 2.1.3 > 0,95 — Excelente;
Se 0,75 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,95 — Muito Boa;

A

Se 0,55 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,75 — Boa;
Se 0,40 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,55 — Insuficiente;

L Se 0,00 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,40 — Ruim.

No que tange as atribuicOes relativas a atuacao extrajudicial, a qualidade técnica do servico

do(a) Promotor(a) de Justica pode ser avaliada como

Figura 2: Fragmento extraido do Parecer sobre Estagio Probatorio. Parte referente a analise

da parte extrajudicial.
Fonte: Assessoria Técnica da Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

N3ao se olvidou também de estimular-se o promotor de Justica a cumprir
o Plano Geral de Atuacao e o Planejamento Estratégico do Ministério Publico,

[{Pl] €.,

conforme se pode observar da Figura 3, a seguir, alineas “q” e “r”:

2.1.5 Outras atuagées (A secao 2.1.5 possui peso na avaliacao global do
relatério, e ndo mero valor informativo)

a) Informou o nimero de manifestacoes exaradas em procedimentos de habilitaciao para

casamento:

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel
i) Quant.:

ii) Observacoes:

b) Informou o ntimero de rescisoes de contrato de trabalho homologadas:

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel
i) Quant.:

ii) Observacoes:

¢) Informou sobre o atendimento ao publico:

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:
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d) Informou sobre a atuacdo na comunidade:

[J1-Sim [ o-Nao

i) Observacoes:

e) Informou sobre a regularidade dos livros e pastas da Promotoria de Justica:

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

f) Informou sobre o controle externo da atividade policial:

[J1-Sim [ o-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:

g) Informou sobre o sistema penitenciario local:

[J1-Sim [Jo-Nao [JInaplicavel

i) Observacoes:

h) Realizou visitas nos hospitais e casas de internacao locais:

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:

i) Realizou inspecao nas casas de abrigo de idosos locais:

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:

j) Realizou inspecdo nas casas de abrigo de deficientes locais:

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:
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k) Realizou palestras informativas e educativas nas escolas e/ou outros centros sociais e

educacionais locais:

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

1) Enviou copias das atas das sessoes de julgamento pelo Tribunal do Juri, acompanhadas das

decisoes proferidas pelo Juiz-Presidente:

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:

m) Descreveu atividades proativas ou resolutivas que se destacaram no trimestre, especialmente
com repercussao social no plano da tutela e efetivacao de direitos fundamentais, individuais

ou coletivos, acompanhadas da documentacao pertinente, quando possivel:

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

n) Foram realizadas sessoes de negociacao, mediacao, conciliacao ou de praticas restaurativas?

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:

0) As sessoOes de negociacao, mediagao, conciliagdo ou de praticas restaurativas mostraram-se

produtivas e eficazes do ponto de vista social?

[J1-Sim [Jo-Nao [ Inaplicavel

i) Observacoes:

p) Foram publicados trabalhos juridicos no trimestre em anélise?

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:
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q) Cumpre o Plano Geral de Atuac¢ao?

[J1-Sim [ o-Nao

i) Observacoes:

r) Cumpre o Planejamento Estratégico do Ministério Ptblico?

[J1-Sim [Jo-Nao

i) Observacoes:

2.1.5.1. Avaliacdo global - outras atividades

Avaliacao da Subsecao 2.1.5 — Outra atividades:

( Se Média Subsecao 2.1.3 > 0,95 — Excelente;
Se 0,75 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,95 — Muito Boa;

A

Se 0,55 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,75 — Boa;

Se 0,40 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,55 — Insuficiente;

L Se 0,00 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,40 — Ruim.

No que tange a outras atividades, a atuacdo do(a) Promotor(a) de Justica pode ser avaliada

como

Figura 3: Fragmento extraido do Parecer sobre Estagio Probatério. Parte referente a

Outras Atuacoes
Fonte: Assessoria Técnica da Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

E de se destacar também que, desde o advento da Resolucio CSMP n° 2/2014,
a analise do vernaculo é feita de forma detalhada em uma peca selecionada entre
as dez escolhidas para compor o relatério, observando-se os critérios postos pelo
Enem para a correcao das provas de redacao:

3.DO USO DO VERNACULO

3.1 Avaliacao por competéncia

3.1.1 Aspectos relativos ao dominio da norma padréo da lingua escrita

O 1 — Nao apresenta desvios graves ou leves e/ou apresenta pouquissimos desvios
gramaticais leves.
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O 0,8 — Apresenta pouquissimos desvios graves e/ou apresenta poucos desvios
gramaticais leves.

O 0,6 — Apresenta poucos desvios graves e/ou apresenta alguns desvios gramaticais
leves.

O 0,4 — Apresenta alguns desvios graves e/ou apresenta muitos desvios gramaticais
leves.

O 0,2 — Apresenta muitos desvios graves e/ou apresenta frequentes desvios
gramaticais leves.

O o — Apresenta frequentes desvios graves.

3.1.2 Aspectos relativos a sele¢do, organizacdo e interpreta¢do de argumentos
em defesa de um ponto de vista.

3.1.2.1 Introducdo

O 1 — A peca esta estruturada com: introducao, que orienta efetivamente o leitor
para a tese a ser defendida.

O 0,8 — A peca esta estruturada com: introducao, que orienta o leitor de forma
suficiente para a tese a ser defendida.

O 0,6 — A peca esta estruturada com: introducao, que orienta o leitor de forma
suficiente para a tese a ser defendida, embora possa ser breve ou subdesenvolvida.

O 0,4 — A introducao pode nao orientar o leitor de forma suficiente para a tese a
ser defendida.

O 0,2 — A introducao nao orienta o leitor de forma suficiente para a tese a ser
defendida.

[0 o — A peca ndo apresenta uma tese.

3.1.2.2 Desenvolvimento

O 1 — A peca apresenta argumentos consistentes, efetivamente desenvolvidos e
claramente relacionados com a tese e que possam comprova-la, distribuidos em
diferentes paragrafos.

O 0,8 — A peca apresenta argumentos pertinentes, suficientemente desenvolvidos
e relacionados com a tese e que possam comprova-la, distribuidos em diferentes
paragrafos.

O 0,6 — A peca apresenta argumentos suficientes e relacionados com a tese,
distribuidos em diferentes paragrafos, embora aleatorios e desconectados entre
si (pouca articulacao entre os argumentos).
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O 0,4 — A peca apresenta argumentos insuficientes e irrelevantes para a tese,
pouco articulados ou contraditorios; nao sao distribuidos em diferentes paragrafos.

O 0,2 — A peca apresenta argumentos irrelevantes para a tese e pouco relacionados
entre si; nao sao distribuidos em diferentes paragrafos.

O o — Auséncia de argumentos. Repeticao de ideias, discurso circular.

3.1.2.3 Conclusédo

O 1- A peca apresenta paragrafo final que comenta/reafirma e reforca a tese de
forma efetiva e coerente, funcionando como uma conclusao.

O 0,8 — A peca apresenta paragrafo final que comenta/reafirma e reforca a tese
de forma suficiente e coerente, funcionando como uma conclusao.

O 0,6 — A peca apresenta paragrafo final que comenta/reafirma e reforca a tese,
funcionando como uma conclusao.

O 0,4 — A peca apresenta paragrafo final que apenas reafirma/comenta a tese.

O 0,2 — A peca apresenta paragrafo final que nao comenta nem reforca a tese, nao
funcionando como conclusao.

O o — Nao h4 conclusao.

3.1.3 Aspectos relativos a constru¢ao da argumentacgao

O 1- O(a) promotor(a) de Justica articula as partes do texto sem inadequacoes ou
com pouquissimas inadequacoes na utilizacao de recursos coesivos.

O 0,8 — O(a) promotor(a) de Justica articula as partes do texto, com poucas
inadequacoes na utilizacao de recursos coesivos.

O 0,6 — O(a) promotor(a) de Justica articula as partes do texto, com algumas
inadequacoes na utilizacao de recursos coesivos.

O 0,4 — O(a) promotor(a) de Justica articula as partes do texto, com muitas
inadequacoes na utilizacao de recursos coesivos.

O 0,2 — O(a) promotor(a) de Justica articula as partes do texto, com frequentes
inadequacoes na utilizacao de recursos coesivos.

O o- O(a) promotor(a) de Justica ndo articula as partes do texto.
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3.2. Avaliagdo global - uso do verndculo

Avaliacao da Secao 3 — Uso do vernaculo:

( Se Média Subsecao 2.1.3 > 0,95 — Excelente;
Se 0,75 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,95 — Muito Boa;

A

Se 0,55 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,75 — Boa;
Se 0,40 < Média Subsecdo 2.1.3 < 0,55 — Insuficiente;

L Se 0,00 < Média Subsecao 2.1.3 < 0,40 — Ruim.

Quanto aos aspectos relativos ao uso do vernaculo, a qualidade da redagio do(a) promotor(a)

de Justica pode ser avaliada como

Figura 4: Fragmento extraido do Parecer sobre Estagio Probatorio. Parte referente a

analise do vernaculo.
Fonte: Assessoria Técnica da Corregedoria-Geral do Ministério Pablico.

Por fim, ha de se destacar que atualmente a Corregedoria-Geral ja tem acesso
a toda a producao escrita dos promotores de Justica relativa a um trimestre de
atuacdo, uma vez que, a partir de janeiro deste ano, todo o material produzido
por eles passou a ser compartilhado com a Diretoria de Estagio por meio da Pasta
Virtual, ferramenta criada no ambito administrativo do Ministério Pablico do
Estado de Minas Gerais, que funciona como uma “nuvem” de compartilhamento
de arquivos. Essa inovacao foi extremamente importante, uma vez que permitiu a
propria Corregedoria-Geral escolher, entre todas as pecas processuais produzidas
por cada um dos promotores de Justica em estagio, as dez que analisara, sendo certo
ainda que, quanto a producao extrajudicial, todas as manifesta¢oes compartilhadas
sao também analisadas e avaliadas.

5. DIFICULDADES E DESAFIOS

Embora sejam grandes os avancos experimentados pela Corregedoria-Geral
no que atine ao acompanhamento e a avaliacao do estagio probatorio dos membros
do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, a vivéncia mostra que ainda ha
muito a se aperfeicoar.

Nesse cenario, percebe-se que, por vezes, o promotor de Justica confecciona
seu relatorio, mas deixa de apresentar informacgoes importantes para o conhecimento
e o exame da Corregedoria-Geral; em outras vezes, o promotor de Justica informa
tudo o que € necessario, mas nao o faz de forma organizada, o que acaba por atrasar
um pouco a avaliacao de seu relatorio.

Diante disso, a Diretoria de Estagio e a Assessoria Técnica da Corregedoria-
Geral ja estao produzindo um formulario — que devera ser preenchido pelo promotor
de Justica em estagio probatério — que, em forma de checklist, servird para que
ele preste todas as informacoes que interessam a Corregedoria-Geral.
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Também em relacao ao cumprimento do Plano Geral de Atual e do Planejamento
Estratégico do Ministério Publico, pilares para uma boa gestao da Instituicdo como
um todo, esta sendo preparado um modelo de projeto executivo a fim de que o
promotor de Justica em estagio probatorio tenha um norte seguro para organizar
suas boas praticas institucionais e dar concretude a elas.

6. CONCLUSAO

Toda atividade avaliativa é essencialmente complexa e de grande
responsabilidade, uma vez que aponta questoes em um trabalho que, na maioria
das vezes, € produzido com cuidado e dedicacao.

No que diz respeito aos relatorios trimestrais de estagio probatoério dos
membros do Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais, busca-se avalia-los sem
se perder de vista o essencial fundamento orientador dessa funcao, objetivando,
assim, que o resultado seja positivo, e nao uma forma de melindre para o promotor de
Justica que, embora inicie uma carreira tomado pelos nobres ideais de transformacao
da realidade social, enfrenta uma realidade dura, dificil, designado, nao raro, para
atuar em comarcas distantes, historicamente desprovidas de uma atuacao de
juizes e promotores de Justica com regularidade. E necessario, pois, incentiva-los
a produzirem um trabalho socialmente relevante, e nao constituir-se em mais um
problema a ser enfrentado por eles.

E firme nesse propdsito de bem orientar o membro do Ministério Ptblico nos
anos iniciais de sua carreira, com a crenca inabalavel de que todo esse aprendizado
o acompanhara durante toda sua vida funcional, que a Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais sempre estuda novas técnicas e
metodologias de avaliacao dos relatérios trimestrais, fazendo-o com o propoésito
de realcar a grandeza e a relevancia das funcoes delegadas ao Ministério Pablico
pela Constituicao da Republica de 1988.

E justamente nesse sentido que tem sido importante a implementacao pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais da Carta de
Brasilia, aprovada em 22/9/2016, no 7° Congresso de Gestao do Conselho Nacional
do Ministério Puablico, pelas Corregedorias Nacional e dos Ministérios Pablicos dos
Estados e da Unido, que prevé o desenvolvimento de um sistema avaliativo que
considere objetivos, metas e indicadores direcionados a anélise da eficacia social
da atuacao da Instituicao, dos seus membros e servidores.

344



